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بـه گـزارش روابط عمومی شـرکت توزیـع نیروی بـرق آذربایجان 
شـرقی در مراسـم بهـره بـرداری از ایـن نیروگاه‌هـای خورشـیدی 
کـه روز شـنبه ۹ خـرداد مـاه بطـور همزمـان در محـل سـاختگاه‌ 
نیروگاه خورشـیدی بناب برگزار شـد، سـعید رسـالی مدیرعامل 
نیـروگاه  پنـج  از  همزمـان  بهره‌بـرداری  مراسـم  در  شـرکت  ایـن 
خورشـیدی ایـن شـرکت در سـاختگاه‌های بنـاب ۱ و ۲، هریـس 
۱ و ۲ و عجب‌شـیر، از تـداوم توسـعه نیروگاه‌هـای خورشـیدی 
در اسـتان خبـر داد و گفـت: از ابتـدای فعالیـت دولـت چهاردهم، 
نیروگاه‌هـای  احـداث  بـرای  کشـور  سراسـر  در  ویـژه‌ای  اهتمـام 
خورشـیدی شـکل گرفتـه اسـت و شـرکت توزیـع نیـروی بـرق 
آذربایجـان شـرقی نیـز در همیـن راسـتا برنامه‌هـای توسـعه‌ای 

خـود را بـا جدیـت دنبـال می‌کنـد.
جـاری،  سـال  تیرمـاه  پایـان  تـا  هسـتیم  تلاش  در  افـزود:  وی 
نیروگاه‌هـای خورشـیدی مرنـد ۳ و ۴ و همچنیـن سـراب ۱ را نیـز 
بـه بهره‌برداری برسـانیم تا سـهم تولید بـرق از منابع تجدیدپذیر 

در اسـتان افزایـش یابـد.
مدیرعامـل شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی اظهار 
داشـت: امـروز شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی بـه 
عنوان یکی از نخسـتین شـرکت‌های توزیع برق کشـور، در قالب 
»طـرح ملـی مهتـاب« وزارت نیـرو )طـرح ملی مقابله با اسـتفاده 
هـای غیرمجـاز از انـرژی بـرق( و بـا هـدف تحقق سیاسـت »تولید 
در توزیـع«، ایـن نیروگاه‌ها را با مجموع ظرفیـت ۱۶ مگاوات وارد 

مـدار بهره‌بـرداری می‌کنـد.
رسـالی بـا بیـان اینکـه توسـعه انرژی‌هـای تجدیدپذیـر یکـی از 
کـرد:  تصریـح  اسـت،  کشـور  بـرق  صنعـت  اصلـی  اولویت‌هـای 
امیدواریـم بـا اجرای پروژه‌های در دسـت احـداث، ظرفیت تولید 
بـرق خورشـیدی شـرکت توزیع نیـروی بـرق آذربایجان شـرقی تا 

پایـان سـال جـاری بـه ۱۰۰ مـگاوات برسـد.
 شـرکت توزیـع برق آذربایجان‌شـرقی پیشـگام در اجـرای »طرح 
ملـی مهتـاب« وزارت نیـرو و صرفـه جویـی ۴۳۴ میلیـارد تومـان 

طـی دو مـاه توسـط hین شـرکت:
»طـرح  اجـرای  در  شـرکت  عملکـرد  تشـریح  بـا  ادامـه،  در  وی 

ملـی مهتـاب« کـه در سـطح جهانـی بـا عنـوان »نگاتیـو وات« 
شـناخته می‌شـود، گفت: این طرح با هدف مقابله با اسـتفاده 
غیرمجـاز از انـرژی بـرق و مدیریـت بهینـه مصـرف اجـرا می‌شـود 
و شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی بـه عنـوان یکـی 
از شـرکت‌های پیشـرو کشـور، طـی دو مـاه گذشـته موفـق بـه 

صرفه‌جویـی ۶.۲ مگاواتـی در مصـرف بـرق شـده اسـت.
به گفته رسـالی، میزان صرفه‌جویی حاصل شـده معادل تولید 
دو نیـروگاه خورشـیدی مشـابه پروژه‌هـای افتتاح‌شـده بـوده و 
ارزش اقتصادی آن بالغ بر ۴۳۴ میلیارد تومان برآورد می‌شود.
اجـرای طـرح ملـی سـبا توسـط شـرکت توزیـع بـرق آذربایجـان 

شـرقی:
شـرقی  آذربایجـان  بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل 
همچنیـن بـه اجـرای »طـرح ملی سـبا« اشـاره کـرد و افـزود: این 
طـرح بـا تمرکـز بـر آمـوزش، فرهنگ‌سـازی و ارتقـای مهارت‌هـای 
رفتـاری، به‌ویـژه در میـان دانش‌آمـوزان، در حـال اجراسـت و در 
کنـار »طـرح ملـی مهتـاب« می‌توانـد نقـش مؤثـری در مدیریـت 

مصـرف انـرژی و کاهـش بـار شـبکه ایفـا کنـد.
وی ابـراز امیـدواری کـرد بـا تـداوم اجـرای این برنامه‌ها و توسـعه 
زیرسـاخت‌های تولیـد و مدیریـت مصـرف برق، شـرایطی فراهم 
شـود کـه در ماه‌هـای آینـده و سـال‌های پیـش رو، به‌ویـژه در 

بخـش خانگـی، شـاهد اعمال خاموشـی نباشـیم.
بهـرام سرمست اسـتاندار آذربایجـان شـرقی نیـز در ایـن آییـن، 
گفـت: از مجمـوع سـه هـزار و ۱۷۱ مـگاوات مجـوز صـادره وزارت 
 ۱۵۰ و  هـزار   ۲ تاکنـون  شـرقی،  آذربایجـان  اسـتان  بـرای  نیـرو 
مـگاوات مجـوز احـداث و اتصـال به شـبکه دریافت کرده اسـت.

وی حرکـت بـه سـمت ایجـاد نیـروگاه هـای خورشـیدی بـا هـدف 
و  چهاردهـم  دولـت  کلـی  سیاسـت  را  انـرژی  مصـرف  مدیریـت 
اولویـت اصلـی مدیریـت آذربایجـان شـرقی برشـمرد و بـا بیـان 
اینکه تا پایان خرداد ماه جاری ۱۳۰ مگاوات نیروگاه خورشـیدی 
در آذربایجـان شـرقی وارد مدار می شـود، ادامـه داد: این رقم تا 
پایان مرداد ماه به ۱۵۵ مگاوات و اواسـط مهرماه به عدد ۴۵۰ 

مـگاوات خواهد رسـید.

وی اسـتفاده از ظرفیـت دسـتگاه هـای اجرایـی و خدماتـی بـه 
خصـوص فضـای دانشـگاه‌ها بـرای احـداث نیروگاه خورشـیدی 
را مـورد اشـاره قـرار داد و یـادآور شـد: تعـدادی از دانشـگاه هـا و 
موسسـات علمـی اسـتان گام هـای بسـیار خوبـی در ایـن زمینه 
برداشـته انـد کـه از جملـه آنهـا مـی تـوان بـه دانشـگاه شـهید 
مدنـی بـا برنامـه نصـب ۱۰۰ مـگاوات پنل خورشـیدی اشـاره کرد 
کـه بـرای ۶۵ مـگاوات آن اعلام آمادگـی شـده و تـا پایـان مهـر به 

بهره‌بـرداری مـی‌ رسـد.
سرمسـت ادامه داد: دانشـگاه صنعتی سهند نیز برای ایجاد ۲۰ 
مـگاوات نیـروگاه خورشـیدی برنامـه دارد که برای ۹ مـگاوات آن 
اعلام آمادگی شـده و دانشـگاه های بناب و مراغه نیز به ترتیب 
بـرای ۱۸ و ۹ مـگاوات برنامه‌ریـزی کرده‌انـد کـه بایـد نسـبت بـه 

خریـد تجهیـزات و نصـب و راه اندازی آنها تسـریع کنند.
 نماینـده مـردم بنـاب در مجلـس شـورای اسلامی نیـز در ایـن 
نیـروگاه  احـداث  بـرای  زیـادی  تقاضـای  اینکـه  بیـان  بـا  آییـن، 
خورشـیدی در کشـور، اسـتان و شهرسـتان بناب وجود دارد، به 
ظرفیـت های سـرمایه گذاری در شهرسـتان بنـاب خصوصا برای 

احـداث نیروگاههـای خورشـیدی تاکیـد کـرد.
حجت‌الاسلام محمد باقری افـزود: باید روند صـدور مجوزهای 
ایـن  بـه  ورود  بـرای  خصوصـی  بخـش  از  و  شـده  تسـریع  لازم 
عرصـه حمایت کنیـم، چـون اسـتقبال سـرمایه‌گذاران از احداث 
نیروگاه‌هـای تجدیدپذیـر بسـیار خـوب و مطلـوب بـه نظـر مـی 

رسد.
بـا بیـان اینکـه توسـعه پایـدار  فرمانـدار شهرسـتان بنـاب نیـز 
بـدون توجـه بـه محیـط زیسـت ممکن نیسـت، گفت: پیوسـت 
ملاحظـات زیسـت‌ محیطـی بـه فرآینـد توسـعه لازم و حیاتـی 

اسـت.
محمدحسـین قلعـه ای اظهـار کـرد: سیاسـت‌گذاری‌ها بایـد در 
چارچـوب توسـعه پایـدار و بـا رعایـت ضوابـط زیسـت‌محیطی 
انجـام شـود و در عیـن حـال باید تمام توان و ظرفیـت موجود را 
بـرای جذب سـرمایه‌گذاری بخش خصوصی در حـوزه انرژی‌های 

پـاک و تجدیدپذیـر بـه کار بگیریم.

گام بلند شرکت توزیع برق آذربایجان شرقی در توسعه انرژی‌های تجدیدپذیر؛

 بهره برداری همزمان از ۵ نیروگاه خورشیدی در شهرستان‌های بناب، هریس و 
عجب‌شیر با مجموع ۱۱۲۰ میلیارد تومان هزینه با حضور استاندار آذربایجان شرقی 
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مدیرعامـل شـرکت توزیع نیـروی برق آذربایجان شـرقی 
تأکیـد کرد:

ارزیابی صلاحیـت حرفه‌ای نیروهای پیمانـکاری، گامی 
مؤثر در ارتقـای کیفیت خدمات برق اسـت

مدیرعامل شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شرقی در 
مراسـم آغـاز به کار ارزیابی صلاحیت حرفـه‌ای ۳۰۰ نیروی 
پیمانـکاری حـوزه ایـن شـرکت گفـت: اجـرای ایـن برنامـه 
مهـم، زمینـه شناسـایی ظرفیت‌هـا و بهبـود فرآیندهـای 
عملیاتـی را فراهـم کرده و نقش مهمی در ارتقای کیفیت 
سـرمایه  توسـعه  و  بهـره‌وری  افزایـش  خدمات‌رسـانی، 

انسـانی صنعت بـرق دارد. 
بـه گـزارش روابـط عمومـی شـرکت توزیـع نیـروی بـرق 
ایـن  مدیرعامـل  رسـالی  سـعید  شـرقی  آذربایجـان 
شـرکت  همـکاری  از  قدردانـی  بـا  همچنیـن  شـرکت 
توانیـر، انجمـن صنفـی کارفرمایـی شـرکت‌های توزیـع 
نیـروی بـرق کشـور و شـرکت‌های همکار در اجـرای این 
طـرح، بـر اهمیت توسـعه سـرمایه انسـانی در صنعت 

بـرق تأکیـد کـرد.
وی اظهار داشـت: نیروی انسـانی توانمنـد، مهم‌ترین 
سـرمایه صنعـت بـرق اسـت و ارزیابی‌هـای تخصصـی 
شناسـایی  در  مؤثـری  نقـش  می‌توانـد  حرفـه‌ای  و 
نقـاط قـوت و همچنیـن حوزه‌هـای نیازمنـد بهبـود در 

فرآیندهـای اجرایـی و عملیاتـی داشـته باشـد.
آذربایجـان  بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل 
شـرقی افـزود: برگـزاری ایـن برنامه، علاوه بر سـنجش 
بـرای  فرصتـی  اجرایـی،  نیروهـای  مهـارت  و  دانـش 
و  بهـره‌وری  افزایـش  کاری،  اسـتانداردهای  ارتقـای 
فراهـم  مشـترکان  بـه  خدمات‌رسـانی  کیفیـت  بهبـود 

. می‌کنـد
ناظـران  و  ارزیابـان  حضـور  از  همچنیـن  رسـالی 
شـرکت  همـکاری  و  کشـور  بـرق  توزیـع  شـرکت‌های 
و  آموزشـی  مجتمـع  و  تبریـز  بـرق  نیـروی  توزیـع 
قدردانـی  آذربایجـان  بـرق  و  آب  صنعـت  پژوهشـی 
کـرد و گفـت: تعامـل و هم‌افزایـی میـان شـرکت‌های 
و  خدمـات  سـطح  ارتقـای  زمینه‌سـاز  بـرق،  صنعـت 
انتقـال تجربیـات ارزشـمند در سـطح کشـور خواهـد 

بـود.

حرفـه‌ای  صلاحیـت  آزمـون  برگـزاری  مجـری  علیـزاده   
کشـور: بـرق  صنعـت  کارکنـان 

مجـری  و  فانیـر  شـرکت  مدیرعامـل  علیـزاده  علیرضـا 
کارکنـان  ای  حرفـه  صلاحیـت  هـای  آزمـون  برگـزاری 
اینکـه  بیـان  بـا  کشـور  بـرق  صنعـت  پیمانـکاری 
برنامه‌هـای  مهم‌تریـن  از  حرفـه‌ای  صلاحیـت  ارزیابـی 
بـرق اسـت،  توانمندسـازی سـرمایه انسـانی صنعـت 
حرفـه‌ای  صلاحیـت  آزمـون  چهاردهمیـن  گفـت: 
بـا  کشـور  بـرق  توزیـع  صنعـت  پیمانـکاری  کارکنـان 
حضـور حـدود ۳۰۰ نفـر از نیروهـای عملیاتـی و فنـی و 
در قالـب ۱۷ ایسـتگاه تخصصـی در آذربایجـان شـرقی 

اسـت. برگـزاری  حـال  در 

وی در مراسـم آغـاز ایـن برنامـه بـا اشـاره بـه اهمیـت 
عملیاتـی  نیروهـای  تخصصـی  مهارت‌هـای  توسـعه 
از  یکـی  حرفـه‌ای  صلاحیـت  ارزیابـی  داشـت:  اظهـار 
هـای  مهـارت  سـنجی  سـطح  ابزارهـای  مهم‌تریـن 
هـای  برنامـه  آن  دنبـال  بـه  و  اجرایـی  و  عملیاتـی 
و  انسـانی  سـرمایه  توانمندسـازی  بـرای   آموزشـی 
ارتقای اسـتانداردهای حرفه‌ای در صنعت برق اسـت.
حرفـه‌ای  صلاحیـت  ارزیابـی  آزمـون  افـزود:  علیـزاده 
کارکنـان پیمانـکاری صنعـت توزیـع بـرق کشـور کـه به 
میزبانـی شـرکت توزیع نیـروی برق آذربایجان شـرقی 
برنامـه  ایـن  از  دوره  چهاردهمیـن  می‌شـود،  برگـزار 
در سـطح کشـور بـه شـمار مـی‌رود و طـی سـه روز بـا 
شـرکت‌های  کارفرمایـی  صنفـی  انجمـن  مشـارکت 
توزیـع بـرق و مجتمـع آموزشـی و پژوهشـی صنعـت 

آب و بـرق آذربایجـان برگـزار مـی شـود.
وی با اشـاره به طراحی ۱۷ ایسـتگاه تخصصی ارزیابی 
عملـی گفـت: شـرکت‌کنندگان در محیطـی نزدیـک بـه 
ایمنـی،  شـرایط واقعـی کار، در حوزه‌هایـی همچـون 
شـبکه‌های هوایـی و زمینـی، خـط گـرم، ابزارشناسـی، 
بهره‌بـرداری و لـوازم اندازه‌گیـری مـورد سـنجش قـرار 

می‌گیرنـد.
پیمانـکاری  کارکنـان  ارزیابـی  آزمـون  برگـزاری  مجـری 
هـای عملیاتـی و فنـی صنعـت بـرق کشـور همچنیـن 
تخصصـی،  مهارت‌هـای  توسـعه  کـه  کـرد  تأکیـد 
و  خدمات‌رسـانی  کیفیـت  ارتقـای  ایمنـی،  افزایـش 

از مهم‌تریـن  بـرق  پایـداری شـبکه‌های توزیـع  بهبـود 
در  آن، می‌توانـد  نتایـج  و  اسـت  برنامـه  ایـن  اهـداف 
صنعـت  عملیاتـی  نیروهـای  حرفـه‌ای  سـطح  ارتقـای 

کنـد. ایفـا  مؤثـری  نقـش  کشـور  بـرق 
نماینده دفتر توسـعه منابع انسـانی و امور انسـانی 

شـرکت توانیر تأکید کرد:
ارتقـای  و  ایمنـی  ضامـن  حرفـه‌ای،  ارزیابی‌هـای 
بـرق  صنعـت  عملیاتـی  نیروهـای  فنـی  هـای  مهـارت 

اسـت. کشـور 

برنامـه  در  توانیـر  شـرکت  نماینـده  یزدانـی  بهرنـگ 
ارزیابی صلاحیت حرفه ای کارکنان پیمانکاری شـرکت 
توزیـع نیـروی برق آذربایجان‌شـرقی بـا تأکید بر نقش 
ارزیابی‌هـای حرفـه‌ای در ارتقـای ایمنـی و مهـارت های 
برنامـه  گفـت:  بـرق  صنعـت  عملیاتـی  نیروهـای  فنـی 
ارزیابـی صلاحیـت حرفـه‌ای کارکنـان پیمانـکاری، یکـی 
و  انسـانی  سـرمایه  توسـعه  ابزارهـای  مهم‌تریـن  از 
ارتقـای کیفیـت خدمات‌رسـانی در صنعـت بـرق کشـور 

بـه شـمار مـی‌رود.
وی در مراسـم آغـاز برنامـه ارزیابـی صلاحیـت حرفه‌ای 
بـرق  توزیـع  پیمانـکاری   شـرکت‌های  کارکنـان 
و  آمـوزش  اهمیـت  بـه  اشـاره  بـا  آذربایجان‌شـرقی، 
ارزیابی مسـتمر نیروی انسـانی اظهار داشـت: صنعت 
بـرق از جملـه حوزه‌هایـی اسـت کـه ایمنـی، مهـارت و 
دانـش فنـی کارکنـان آن ارتباط مسـتقیمی بـا پایداری 
شـبکه و کیفیـت خدمات‌رسـانی بـه مشـترکان دارد و 
بـه همیـن دلیـل ارزیابی‌هـای حرفـه‌ای نقـش مهمـی 

ایفـا می‌کنـد. ایـن شـاخص‌ها  ارتقـای  در حفـظ و 
وی افـزود: برگزاری مسـتمر ارزیابی صلاحیت حرفه‌ای 
موجـب شناسـایی توانمندی‌هـا و نیازهـای آموزشـی 
نیروهـای عملیاتـی شـده و زمینـه ارتقـای  مهارت‌هـا و 
دانـش فنـی و تخصصـی، کاهـش خطاهـای انسـانی 
کشـور  بـرق  صنعـت  در  را  ایمنـی  فرهنـگ  توسـعه  و 

فراهـم می‌کنـد.
یزدانـی بـا اشـاره بـه برگـزاری چهاردهمیـن دوره ایـن 
ارزیابـی در حوزه شـرکت توزیع نیروی بـرق آذربایجان 
شـرقی خاطرنشـان کـرد: خوشـبختانه شـرکت توزیـع 
فراهم‌سـازی  بـا  شـرقی  آذربایجـان  بـرق  نیـروی 

با حضور ارزیابان ۶ شرکت توزیع نیروی برق کشور 
ارزیابی صلاحیت حرفه‌ای ۳۰۰ نیروی پیمانکاری شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شرقی انجام شد
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ایسـتگاه‌های  اسـتقرار  مناسـب،  زیرسـاخت‌های 
ایـن فراینـد  برنامه‌ریـزی دقیـق اجرایـی،  تخصصـی و 
را بـا کیفیتـی مطلـوب و در سـطحی شایسـته برگـزار 

کـرده اسـت کـه جـای تقدیـر دارد.
نماینـده شـرکت توانیـر همچنیـن اظهـار داشـت: ایـن 
صلاحیـت  ارزیابـی  ملـی  طـرح  چارچـوب  در  برنامـه 
حرفه‌ای کارکنان پیمانکاری صنعت توزیع برق کشـور 
و  آذربایجـان  پژوهشـی  و  آموزشـی  مجتمـع  توسـط 
شـرکت‌های  کارفرمایـی  صنفـی  انجمـن  همـکاری  بـا 
توزیـع نیـروی بـرق کشـور و برگزار می‌شـود و همکاری 
و هم‌افزایـی میـان ایـن مجموعه‌هـا نقـش مهمـی در 
تحقـق اهـداف آموزشـی و حرفه‌ای صنعت بـرق دارد.
وی در پایـان تأکیـد کـرد: اسـتمرار چنیـن برنامه‌هایـی 
نیروهـای  حرفه‌ای‌گـری  ارتقـای  بـه  می‌توانـد 
عملیاتـی، افزایـش ایمنـی محیـط کار، بهبـود کیفیـت 
و  پایـداری  افزایـش  نهایـت  در  و  خدمات‌رسـانی 
بهـره‌وری شـبکه‌های توزیـع بـرق کشـور منجـر شـود.

جبـاری رئیـس مجتمـع آموزشـی و پژوهشـی صنعت 
آب و بـرق آذربایجـان:

 آینـده صنعـت برق در گـرو نیـروی انسـانی توانمند و 
دارای صلاحیـت حرفه‌ای اسـت

ارزیابـی  فرآینـد  برگـزاری  روز  دومیـن  بـا  همزمـان 
کارکنـان  از  نفـر   ۳۰۰ حـدود  حرفـه‌ای  صلاحیـت 
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  پیمانـکاری  شـرکت‌های 
و  آموزشـی  مجتمـع  رئیـس  شـرقی،  آذربایجـان 
تأکیـد  بـا  آذربایجـان  بـرق  و  آب  صنعـت  پژوهشـی 
ارزیابـی  ایـن  بـر اهمیـت توسـعه سـرمایه انسـانی، 
فنـی،  اسـتانداردهای  ارتقـای  در  مؤثـر  گامـی  را 
افزایـش بهـره‌وری، افزایـش ایمنـی و بهبـود کیفیـت 

کـرد. عنـوان  بـرق  صنعـت  در  خدمات‌رسـانی 
صلاحیـت  ارزیابـی  فرآینـد  برگـزاری  روز  دومیـن  در 
شـرکت  پیمانـکاری  شـرکت‌های  کارکنـان  حرفـه‌ای 
توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی، قـادر جبـاری 
رئیـس مجتمـع آموزشـی و پژوهشـی صنعـت آب و 
بـرق آذربایجـان، در گفت‌وگـو بـا روابـط عمومـی این 
شـرکت، ایـن اقـدام را گامـی مؤثـر در مسـیر ارتقـای 
بهبـود  و  بهـره‌وری  افزایـش  فنـی،  اسـتانداردهای 
کـرد. عنـوان  مشـترکان  بـه  خدمات‌رسـانی  کیفیـت 

وی بـا اشـاره بـه اهمیـت توسـعه سـرمایه انسـانی 

انسـانی  نیـروی  داشـت:  اظهـار  بـرق  صنعـت  در 
متخصـص، متعهـد و برخوردار از صلاحیت حرفه‌ای، 
مهم‌تریـن پشـتوانه بـرای تحقـق اهـداف عملیاتی و 
ارائـه خدمـات ایمـن، پایـدار و باکیفیـت در صنعـت 

بـرق اسـت.
ارزیابـی  جامـع  فرآینـد  ایـن  برگـزاری  افـزود:  جبـاری 
بـرای حـدود ۳۰۰ نفـر از نیروهـای پیمانـکاری، علاوه 
بـر سـنجش دقیـق دانش، مهـارت و توان جسـمانی 
شناسـایی  بـرای  ارزشـمند  فرصتـی  کارکنـان، 
ظرفیت‌هـا، ارتقـای شایسـتگی‌ها و هم‌راسـتا کـردن 
روز  نیازهـای  بـا  انسـانی  نیـروی  توانمندی‌هـای 

می‌کنـد. فراهـم  بـرق  صنعـت 
رئیـس مجتمـع آموزشـی و پژوهشـی صنعـت آب و 
بـرق آذربایجـان بـا تأکیـد بر نقـش ارزیابـی صلاحیت 
افزایـش  و  اجرایـی  خطاهـای  کاهـش  در  حرفـه‌ای 
تصریـح  عملیاتـی  محیط‌هـای  در  ایمنـی  سـطح 
کـرد: امـروز بیـش از هـر زمـان دیگـری، صنعـت بـرق 
نیازمنـد نیروهایـی اسـت که علاوه بر تجربـه عملی، 
پایبنـدی  و  بـه‌روز  مهارت‌هـای  تخصصـی،  دانـش  از 
کامـل بـه اصـول ایمنـی و اسـتانداردهای حرفـه‌ای 

باشـند. برخـوردار 
شـرکت  همـکاری  از  قدردانـی  ضمـن  همچنیـن  وی 
توانیـر، انجمن صنفی کارفرمایی شـرکت‌های توزیع 
شـرکت  کارکنـان  و  مدیریـت  و  کشـور  بـرق  نیـروی 
توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی، خاطرنشـان 
هم‌افزایـی،  حاصـل  رویـداد  ایـن  موفقیـت  کـرد: 
تعامـل سـازنده و نـگاه مشـترک همـه ارکان صنعت 
ایـن  و  اسـت  انسـانی  سـرمایه  اهمیـت  بـه  بـرق 
همـکاری ارزشـمند، زمینـه برگـزاری دقیـق و مطلوب 
ایـن ارزیابی‌هـا را در مجتمع آذربایجـان فراهم کرده 

اسـت.
جبـاری در ادامـه بـا اشـاره بـه برگـزاری ارزیابی‌هـا در 
ایسـتگاه‌های تخصصـی گفـت: طراحی و اجـرای این 
نیازهـای واقعـی حوزه‌هـای  بـر اسـاس  ایسـتگاه‌ها 
شـده  انجـام  مشـترکین  خدمـات  و  بهره‌بـرداری 
نظـام  توسـعه  بـرای  مناسـبی  الگـوی  می‌توانـد  و 
ارزیابـی صلاحیـت حرفـه‌ای در سـطح کشـور باشـد.
آموزشـی  مجتمـع  کـرد:  تأکیـد  پایـان  در  وی 
بـه  آذربایجـان  بـرق  و  آب  صنعـت  پژوهشـی  و 
بـا  نیـرو،  پژوهشـگاه  بـزرگ  خانـواده  از  نمایندگـی 
عملیاتـی  و  آموزشـی  علمـی،  ظرفیت‌هـای  بـه  اتـکا 
سـنجش  تربیـت،  مسـیر  در  دارد  آمادگـی  خـود، 
بـرق  صنعـت  انسـانی  نیـروی  توانمندسـازی  و 
نقش‌آفرینـی مؤثـر و مسـتمر داشـته باشـد؛ چـرا که 
آینـده صنعـت بـرق بیـش از هـر چیـز در گـرو نیـروی 
اسـت. شایسـته  و  متخصـص  توانمنـد،  انسـانی 

محمدصادق شبسـتان سرپرسـت معاونت منابع 
آذربایجـان  بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  انسـانی 

شـرقی:
 ۳۰۰ بـه  قریـب  حرفـه‌ای  صلاحیـت  ارزیابـی،  ایـن  در 
نیـروی  توزیـع  شـرکت  پیمانـکاری  نیروهـای  از  نفـر 
مـی  قـرار  سـنجش  مـورد  شـرقی  آذربایجـان  بـرق 

د گیـر

انسـانی شـرکت توزیـع  سرپرسـت معاونـت منابـع 
ارزیابـی  آغـاز  از  شـرقی  آذربایجـان  بـرق  نیـروی 
نیروهـای  از  نفـر   ۳۰۰ حـدود  حرفـه‌ای  صلاحیـت 
پیمانـکاری ایـن شـرکت خبـر داد و گفت: ایـن برنامه 
حضـور  بـا  و  عملـی  و  کتبـی  آزمون‌هـای  قالـب  در 
برگـزار  کشـور  بـرق  توزیـع  شـرکت‌های  ارزیابـان 

. د می‌شـو
معاونـت  سرپرسـت  شبسـتان،  محمدصـادق 
منابـع انسـانی ایـن شـرکت، از آغـاز برنامـه ارزیابـی 
صلاحیـت حرفـه‌ای کارکنـان شـرکت‌های پیمانـکاری 
طـرف قـرارداد این شـرکت خبـر داد و اظهار کـرد: این 
برنامـه از ۲۶ تـا ۲۸ خردادمـاه بـا حضـور حـدود ۳۰۰ 
نفـر از نیروهـای عملیاتـی، فنـی و اجرایـی در سـایت 
برگـزاری  حـال  در  شـرکت  روبـاز  انبارهـای  آموزشـی 

اسـت.
قالـب  در  کارکنـان  ارزیابـی،  ایـن  در  افـزود:  وی 
ایسـتگاه   ۱۷ در  و  عملـی  و  کتبـی  آزمون‌هـای 
تخصصـی مـورد سـنجش قـرار می‌گیرنـد تـا سـطح 
دانـش، مهـارت و آمادگـی آنـان بـرای ارائـه خدمـات 

شـود. ارزیابـی  بـرق  صنعـت  در 
ناظـران  و  ارزیابـان  حضـور  بـه  اشـاره  بـا  شبسـتان 
شـرکت‌های توزیـع بـرق آذربایجـان غربـی، اردبیـل، 
زنجـان، تبریز، همدان و بوشـهر، ایـن برنامه را گامی 
در جهـت ارتقـای اسـتانداردهای حرفـه‌ای و کیفیـت 

دانسـت. خدمات‌رسـانی 
هماهنگی‌هـای  و  تلاش‌هـا  از  همچنیـن  وی 
بـرای  شـرکت  آمـوزش  دفتـر  توسـط  انجام‌شـده 
بـا  گفـت:  و  کـرد  قدردانـی  رویـداد  ایـن  برگـزاری 
پیگیری‌هـای مدیـر دفتـر آموزش شـرکت و همکاران 
ایـن دفتـر، زیرسـاخت‌ها و هماهنگی‌هـای لازم بـرای 

شـد. فراهـم  ملـی  برنامـه  ایـن  مطلـوب  اجـرای 
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جلسـه مشـترک مدیـر عامـل توانیر، مدیـران ارشـد صنعت برق 

آذربایجان‌شـرقی و نماینـده مرنـد و جلفـا در مجلـس شـورای 
اسلامی بـا محوریـت تقویـت شـبکه توزیـع و فوق‌توزیـع بـرق 

آذربایجـان برگزار شـد.
بـه گـزارش روابط عمومی شـرکت توزیع نیروی بـرق آذربایجان 
شـرقی، نشسـت مشـترکی با حضور محمـد الـه‌داد مدیرعامل 
شـرکت  مدیرعامـل  احـدی  رسـالی  سـعید  توانیـر،  شـرکت 
توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی و رسـول اسـماعیل‌زاده 
مدیرعامـل شـرکت برق منطقه‌ای آذربایجان بـا حضور عزت‌اله 

حبیـب‌زاده در دفتـر مدیرعامـل توانیـر در تهـران برگـزار شـد.
در ایـن نشسـت، موضوعـات مرتبـط بـا تقویـت شـبکه توزیع و 
فـوق‌ توزیـع برق در اسـتان آذربایجان شـرقی، تأمین نقدینگی 
شـرکت‌های منطقـه و راهکارهای توسـعه زیرسـاخت‌های برق 

مـورد بحـث و تبـادل نظر قـرار گرفت.
همچنیـن در پایـان ایـن جلسـه، تصمیماتـی در راسـتای بهبـود 
وضعیـت شـبکه بـرق و تسـریع در اجـرای طرح‌هـای توسـعه‌ای 

اسـتان و منطقـه آذربایجـان اتخـاذ گردیـد.

نیـروی  توزیـع  شـرکت  ایثارگـر  کارکنـان  شـغلی  ارتقـاء  آزمـون 
بـرق آذربایجـان شـرقی بـا هـدف فراهم‌سـازی بسـترهای رشـد 
و ارتقـاء شـغلی، و در راسـتای اجـرای سیاسـت‌های توسـعه 
منابـع انسـانی، در مجتمـع آموزشـی و پژوهشـی آذربایجـان 

پژوهشـگاه نیـرو برگـزار شـد.
بـه گزارش روابط عمومی شـرکت توزیـع نیروی برق آذربایجان 
شـرقی، این آزمون روز دوشـنبه ۴ اردیبهشـت ۱۴۰۵، با رعایت 
کامـل اسـتانداردهای آموزشـی و نظارتـی و در فضایـی منظـم 

شایسـتگی‌های  و  توانمندی‌هـا  ارزیابـی  بـرای  حرفـه‌ای،  و 
حرفـه‌ای ۲۸ داوطلـب در ۷ رشـته شـغلی برگـزار شـد.

آزمـون  مسـئول  سـیدعلوی،  سـیدعباس  برنامـه،  ایـن  در 
نیـرو،  پژوهشـگاه  آذربایجـان  پژوهشـی  و  آموزشـی  مجتمـع 
شبسـتان،  محمدصـادق  و  داشـت  حضـور  ناظـر  به‌عنـوان 
معـاون منابـع انسـانی، بـه همـراه سـیدمحمد فتاحـی، مدیـر 
دفتـر آموزش و برنامه‌ریزی نیروی انسـانی، و مهـراب رضازاده، 
آذربایجـان  بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  حراسـت  دفتـر  مدیـر 

شـرقی، نیـز در رونـد برگـزاری آزمـون حضـور داشـتند.
بـا قدردانـی  آزمـون  ایـن  محمدصـادق شبسـتان در حاشـیه 
ایجـاد  را  برنامـه  ایـن  اجـرای  از  برگزارکننـده، هـدف  از عوامـل 
فرصت‌هـای برابـر بـرای ارتقـاء شـغلی، افزایـش انگیـزه خدمت 
سـاختار  در  ایثارگـران  ارزشـمند  ظرفیت‌هـای  از  بهره‌گیـری  و 

کـرد. سـازمانی عنـوان 
نتایـج نهایـی ایـن آزمـون پس از ارزیابـی و طی مراحـل اداری، از 

طریـق کانال‌هـای رسـمی به اطلاع داوطلبان خواهد رسـید.

تجدیدپذیـر  انرژی‌هـای  توسـعه  »کارگـروه  اعضـای 
پروژه‌هـای  وضعیـت  آخریـن  بررسـی  بـا  آذربایجان‌شـرقی« 
خورشـیدی اسـتان، بـر رفـع موانـع اجرایـی، تسـریع در رونـد 
بهره‌بـرداری و همچنین تقویت هماهنگی میان دسـتگاه‌های 

کردنـد. تأکیـد  مرتبـط، 
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
انرژی‌هـای  توسـعه  کارگـروه  جلسـه  آذربایجان‌شـرقی، 
دفتـر  مدیـرکل  روائـی  رحیـم  حضـور  بـا  اسـتان  تجدیدپذیـر 
آذربایجان‌شـرقی،  اسـتانداری  اقتصـادی  امـور  هماهنگـی 
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل  رسـالی  سـعید 
آذربایجان‌شـرقی و نماینـدگان دسـتگاه‌های اجرایـی ذی‌ربـط 

شـد. برگـزار  شـرکت  ایـن  میزبانـی  بـه 

حـوزه  در  مسـئول  دسـتگاه‌های  عملکـرد  نشسـت،  ایـن  در 
مصوبـات  اجـرای  رونـد  خورشـیدی،  نیروگاه‌هـای  توسـعه 
مـورد  اجـرا  دسـت  در  پروژه‌هـای  وضعیـت  آخریـن  و  کارگـروه 
بررسـی قـرار گرفتـه و راهکارهـای تسـریع در اجـرای طرح‌هـا و 

شـد. بررسـی  موجـود،  موانـع  رفـع 
در این نشسـت، سـعید رسـالی با اشـاره به بهره‌برداری موفق 
فعالیـت  حـوزه  در  مگاواتـی  سـه  خورشـیدی  نیـروگاه  پنـج 
همـکاری  از  آذربایجان‌شـرقی،  بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت 
دسـتگاه‌های اجرایـی، سـرمایه‌گذاران و مجموعه صنعت برق 
اسـتان قدردانـی کرد و ابـراز امیدواری نمود سـایر نیروگاه‌های 
خورشـیدی در دسـت اجـرای با عنـوان طرح »تولیـد در توزیع« 

نیـز در آینـده نزدیـک وارد مـدار بهره‌بـرداری شـوند.

مؤثـر  راهکارهـای  از  را  خورشـیدی  نیروگاه‌هـای  توسـعه  وی 
بـرای تأمیـن پایـدار انـرژی و پاسـخگویی بـه رشـد مصـرف بـرق 
تحقـق  بـرای  بین‌بخشـی  همکاری‌هـای  تـداوم  بـر  و  دانسـت 
کـرد. تأکیـد  اسـتان  انرژی‌هـای تجدیدپذیـر در  اهـداف توسـعه 

اقتصـادی  امـور  هماهنگـی  دفتـر  مدیـرکل  روائـی  رحیـم 
اقدامـات  بـه  اشـاره  بـا  نیـز  شـرقی  آذربایجـان  اسـتانداری 
توسـعه  رونـد  تجدیدپذیـر،  انرژی‌هـای  حـوزه  در  انجام‌شـده 
نیروگاه‌های خورشـیدی آذربایجان‌شـرقی طی ۱۵ ماه گذشته 
را رضایت‌بخـش و ارزشـمند ارزیابـی کـرده و خواسـتار تـداوم 
هم‌افزایـی دسـتگاه‌های اجرایـی، تسـهیل فرآیندهـا و پیگیـری 
بهره‌بـرداری  نیـز  و  پروژه‌هـا  اجـرای  در  تسـریع  بـرای  مسـتمر 

گردیـد. شـده  حاصـل  ظرفیت‌هـای  از  سـریع‌تر  هرچـه 

برگزاری آزمون ارتقاء شـغلی ایثارگران شـرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شـرقی در مجتمع آموزشی و 
پژوهشـی آذربایجان پژوهشگاه نیرو

در نشسـت »کارگروه توسـعه انرژی‌های تجدیدپذیر آذربایجان‌شرقی«
 بر توسعه نیروگاه‌های خورشـیدی استان تأکید گردید

در دفتر مدیر عامل شـرکت توانیر صورت گرفت:
 بررسـی تأمین نقدینگی و توسـعه شـبکه برق آذربایجان با حضور نماینده مرند و جلفا
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بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل 
ضـرورت  بـر  تأکیـد  بـا  شـرقی  آذربایجـان 
گـرم  فصـل  در  انـرژی  مصـرف  مدیریـت 
سـال، گفت: همراهی مشـترکان با پویش 
ملـی » ۲۵ درجـه، قـرار همدلـی« می‌تواند 
نقـش مؤثری در کاهش بار شـبکه، تأمین 
بـرق پایـدار و عبـور موفـق از اوج مصـرف 

تابسـتان ایفـا کنـد.
بـه گـزارش روابـط عمومـی شـرکت توزیـع 
سـعید  شـرقی،  آذربایجـان  بـرق  نیـروی 
رسـالی بـا اشـاره بـه افزایـش مصـرف بـرق 
اظهـار  هـوا  دمـای  افزایـش  بـا  همزمـان 
داشـت: در شرایط کنونی، مدیریت مصرف 
بـرق تنها یک توصیه نیسـت، بلکـه ضرورتی 
ملـی بـرای حفـظ پایـداری شـبکه و تأمیـن 
برق مطمئن برای تمامی مشـترکان اسـت.
بـا  همدلـی«  قـرار  درجـه،   ۲۵  « پویـش 
ایـن  در  عمومـی  مشـارکت  جلـب  هـدف 
بـا  خوشـبختانه  و  شـده  طراحـی  مسـیر 
اسـتقبال مناسـب مـردم نیـز همـراه بـوده 

اسـت.

افـزود: تنظیـم دمـای کولرهـای گازی  وی 
اسـتفاده  سـانتی‌گراد،  درجـه   ۲۵ روی 
خامـوش  سرمایشـی،  وسـایل  از  بهینـه 
مدیریـت  و  غیرضـروری  تجهیـزات  کـردن 
جملـه  از  بـار،  اوج  سـاعات  در  مصـرف 
اقداماتـی اسـت کـه می‌توانـد تأثیـر قابـل 
توجهـی در کاهـش مصرف بـرق و کمک به 

باشـد. داشـته  شـبکه  پایـداری 
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل 
آذربایجـان شـرقی بـا اشـاره بـه اقدامـات 
ایـن شـرکت در اجـرای پویـش ملـی » ۲۵ 
ماه‌هـای  از  گفـت:  همدلـی«  قـرار  درجـه، 
در  گسـترده‌ای  برنامه‌ریـزی  گذشـته 
مسـتمر  پایـش  بـار،  مدیریـت  حـوزه 
شـبکه، آماده‌سـازی اکیپ‌هـای عملیاتـی، 
فرهنگ‌سـازی  و  عمومـی  اطلاع‌رسـانی 
اسـتان  سـطح  در  انـرژی  بهینـه  مصـرف 
انجـام شـده اسـت تـا بتوانیـم بـا آمادگـی 
کامـل پاسـخگوی نیـاز مشـترکان باشـیم.
رسـالی افـزود: همـکاران مـا در بخش‌های 
شـبانه‌روزی  به‌صـورت  شـرکت  مختلـف 

اجـرای  و  شـبکه  وضعیـت  رصـد  حـال  در 
تـا  هسـتند  عملیاتـی  و  فنـی  برنامه‌هـای 
خدمـات  شـبکه،  پایـداری  حفـظ  ضمـن 
ارائـه  مشـترکان  بـه  مسـتمر  و  مطلـوب 
مشـارکت  اقدامـات،  ایـن  کنـار  در  شـود. 
در  موفقیـت  عامـل  مهم‌تریـن  مـردم 
مدیریت مصرف و کاهش فشـار بر شـبکه 

می‌شـود. محسـوب  بـرق 
شـهروندان،  همراهـی  از  قدردانـی  بـا  وی 
بخش‌هـای  اجرایـی،  دسـتگاه‌های 
صنعتـی، کشـاورزی و تجـاری اسـتان اظهار 
داشـت: تجربـه سـال‌های گذشـته نشـان 
داده اسـت کـه همدلـی و همـکاری مـردم 
بـا صنعـت بـرق، نقـش تعیین‌کننـده‌ای در 
عبـور از شـرایط اوج مصـرف دارد و امـروز 
نیـز بـا تکیـه بـر همیـن سـرمایه اجتماعـی، 
پایـداری  بـا  همـراه  تابسـتانی  می‌توانیـم 
بیشـتر شـبکه و کاهـش محدودیت‌هـای 

احتمالـی را رقـم بزنیـم.
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل 
تمامـی  از  پایـان،  در  شـرقی  آذربایجـان 

بـه  پیوسـتن  بـا  خواسـت  مشـترکان 
پویـش ملـی »۲۵درجـه، قـرار همدلـی« و 
بهینـه، صنعـت  الگوهـای مصـرف  رعایـت 
بـرای  پایـدار  انـرژی  تأمیـن  در  را  بـرق 
کننـد  یـاری  جامعـه  بخش‌هـای  تمامـی 
بـرق،  مصـرف  در  صرفه‌جویـی  گفـت:  و 
و  عمومـی  رفـاه  بـرای  سـرمایه‌گذاری 
تضمین‌کننـده پایـداری انـرژی بـرای نسـل 

اسـت. آینـده  و  امـروز 

مدیرعامل شـرکت توزیع نیروی برق آذربایجان‌شـرقی:
پویش »۲۵ درجه، قرار همدلی« نقش کلیدی در پایداری شـبکه برق اسـتان دارد

هـدف  بـا  »سـامان«  طـرح  سراسـری  مانـور 
شناسـایی و رفـع عیـوب فنـی، افزایـش تـاب‌آوری 
ناخواسـته  خاموشـی‌های  کاهـش  شـبکه، 
بـرق،  توزیـع  کیفـی  شـاخص‌های  ارتقـای  و 
شهرسـتان‌های  تمامـی  در  همزمـان  به‌صـورت 

شـد. آغـاز  آذربایجان‌شـرقی 
بـه گـزارش روابـط عمومـی شـرکت توزیـع نیـروی 
بـرق آذربایجان‌شـرقی، همسـو بـا سیاسـت‌های 
و  نگهداشـت  حـوزه  در  توانیـر  شـرکت  ابلاغـی 
بهینه‌سـازی تأسیسـات بـرق و در راسـتای ارتقـای 
مانـور  مشـترکان،  بـه  خدمات‌رسـانی  کیفیـت 
عملیاتی طرح »سـامان« )سـازماندهی اقدامات 
ملـی امـور نگهداشـت( در سراسـر اسـتان کلیـد 

خـورد.
ایـن مانـور بـا تمرکـز بـر شناسـایی و رفـع عیـوب 
فنـی شـبکه، استانداردسـازی تجهیـزات، کاهـش 
افزایـش  و  ناخواسـته  خاموشـی‌های  نـرخ 
اوج  دوره  از  موفـق  عبـور  بـرای  شـبکه  آمادگـی 
مصـرف بـرق اجـرا می‌شـود. همچنیـن بهره‌گیری 
و  عملیاتـی  نیروهـای  تخصصـی  ظرفیت‌هـای  از 
پایـش مسـتمر نقـاط حسـاس و بحرانـی شـبکه 
از جملـه محورهـای اصلـی ایـن طـرح بـه شـمار 

مـی‌رود.

سـعید رسـالی مدیرعامـل شـرکت توزیـع نیـروی 
برق آذربایجان‌شـرقی، با اشـاره به اهمیت اجرای 
طـرح »سـامان« در ارتقـای پایـداری شـبکه، اظهار 
داشـت: ایـن طـرح یکـی از برنامه‌هـای راهبـردی 
پیشـگیرانه  نگهداشـت  حـوزه  در  بـرق  صنعـت 
محسـوب می‌شـود که با هدف افزایش تاب‌آوری 
بـه  باکیفیـت  و  پایـدار  خدمـات  ارائـه  و  شـبکه 

مشـترکان در حـال اجراسـت.
وی افـزود: کارکنـان و اکیپ‌هـای عملیاتی شـرکت 

بـا تلاش شـبانه‌روزی و بهره‌گیـری از تـوان فنـی 
اقدامـات  اجـرای  حـال  در  خـود  تخصصـی  و 
پیشـگیرانه و اصلاحی هسـتند تا پایـداری جریان 

بـرق در تمامـی مناطـق اسـتان حفـظ شـود.
نیروهـای  از تلاش‌هـای  رسـالی ضمـن قدردانـی 
خواسـت  شـهروندان  از  شـرکت،  فنـی  و  اجرایـی 
در صـورت انجـام برخـی عملیات‌هـای اصلاحـی و 
بهینه‌سـازی که ممکن اسـت به تغییـرات موقت 
بـرق  صنعـت  بـا  شـود،  منجـر  شـبکه  آرایـش  در 

همـکاری و همراهـی لازم را داشـته باشـند.
تغییـر  هـدف  بـا  »سـامان«  طـرح  اسـت  گفتنـی 
رویکـرد از تعمیـرات سـنتی به سـمت نگهداشـت 
شـده  اجـرا  و  طراحـی  هوشـمند  و  پیشـگیرانه 
کاهـش  ضمـن  آن  اجـرای  مـی‌رود  انتظـار  و 
هزینه‌هـای بهره‌بـرداری، بـه افزایـش طـول عمـر 
تجهیزات، بهبود شـاخص‌های عملکردی شـبکه 
منجـر  مشـترکان  رضایتمنـدی  سـطح  ارتقـای  و 

شـود.

در راسـتای ارتقای پایداری شـبکه و آمادگی برای عبور از پیک مصرف
مانور سراسری طرح »سامان« در شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان‌شرقی آغاز شد
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مدیرعامل شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شرقی:

 ۵۸ درصد مصرف برق استان در بخش‌های مولد اقتصادی است
مدیرعامـل شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی 
بـا اشـاره بـه ترکیـب مصـرف انـرژی بـرق در حـوزه فعالیـت 
ایـن شـرکت، اعلام کـرد: ۵۸ درصـد مصـرف بـرق مربـوط 
بـه بخش‌هـای تولیـدی شـامل صنعت و کشـاورزی اسـت 
که این موضوع نشـان‌دهنده پویایی اقتصادی و ظرفیت 

بـالای توسـعه در اسـتان بـه شـمار مـی‌رود.
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
آذربایجـان شـرقی سـعید رسـالی مدیر عامل این شـرکت 
شـنبه شـب ۱۶ خـرداد مـاه در برنامـه »گفت‌وگـوی ویـژه 
بـا تشـریح وضعیـت  خبـری« شـبکه اسـتانی »سـهند«، 
مصرف برق در آسـتانه پیک تابسـتان، اظهار داشت: سهم 
بخـش خانگـی از مصـرف بـرق در محـدوده فعالیـت ایـن 
شـرکت حـدود ۲۶.۵۶ درصـد اسـت و مدیریـت مصـرف در 
ایـن بخـش، نقـش مهمـی در حفـظ پایـداری شـبکه بـرق 

دارد.
صرفه‌جویـی ۷.۲ مگاواتـی بـرق در آذربایجـان شـرقی بـا 

اجـرای طـرح ملـی مهتاب:
مهتـاب«  ملـی  »طـرح  اجـرای  بـه  اشـاره  بـا  ادامـه  در  وی 
بـا هـدف مقابلـه بـا اسـتفاده‌های غیرمجـاز از بـرق گفـت: 
شـرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شـرقی از ابتدای سـال 
جـاری توجـه ویژه‌ای به این طرح داشـته و با اجرای جهادی 
آن تاکنـون بیـش از ۷.۲ مـگاوات صرفه‌جویـی در مصـرف 

بـرق محقـق شـده اسـت.
تعویـض  کنتورهـا،  هوشمندسـازی  افـزود:  رسـالی 
کنتورهـای معیوب، شناسـایی و جمع‌آوری انشـعاب‌های 
غیرمجـاز و همچنین کشـف و ضبـط ماینرهای غیرمجـاز از 
اسـت. طـرح  ایـن  قالـب  در  انجام‌شـده  اقدامـات  مهم‌تریـن 
به‌طـور متوسـط نیـز سـالانه بیـش از سـه هـزار انشـعاب 
غیرمجـاز در سـطح اسـتان شناسـایی و جمـع‌آوری می‌شـود.
 هـوش مصنوعـی بـه کمـک حـال صنعـت بـرق؛ افزایـش 

کشـف ماینرهـای غیرمجـاز در آذربایجـان شـرقی
مدیرعامـل شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی 
بـا اشـاره بـه افزایـش رونـد کشـف ماینرهـای غیرمجـاز در 
اسـتان تصریـح کـرد: بهره‌گیـری از داده‌کاوی تخصصـی و 
فناوری‌هـای مبتنـی بـر هـوش مصنوعی موجـب افزایش 
چشـمگیر کشـفیات شـده اسـت؛ به‌گونـه‌ای کـه مجمـوع 
کشـفیات ماینرهـای غیرمجـاز توسـط دو شـرکت توزیـع 
اسـتان  از  پـس  تبریـز  و  شـرقی  آذربایجـان  بـرق  نیـروی 

خوزسـتان در رتبـه دوم کشـور قـرار دارد.
وی ایـن موفقیـت را حاصـل تلاش کارشناسـان صنعـت 
بـرق، همـکاری نیروهـای انتظامـی و امنیتـی و مشـارکت 

مسـئولانه مـردم اسـتان دانسـت.
نیازمنـد  سـبا«  ملـی  »طـرح  اهـداف  تحقـق  رسـالی:   

خانواده‌هاسـت همراهـی 
رسـالی در بخـش دیگـری از سـخنان خـود بـه »طـرح ملـی 
سـبا« بـه عنـوان یکی از ۱۴ مگاپـروژه وزارت نیـرو برای عبور 
موفـق از پیـک مصـرف برق اشـاره کـرد و گفت: ایـن طرح با 
محوریـت فرهنگ‌سـازی در میـان خانواده‌هـا، کـودکان و 
نوجوانـان اجـرا می‌شـود و هـدف آن کاهـش ۲۵ درصـدی 

مصـرف بـرق خانگی طـی پنج سـال آینده اسـت.
مشـارکت  و  همراهـی  نیازمنـد  را  هـدف  ایـن  تحقـق  وی 
و  آمـوزش  افـزود:  و  دانسـت  خانواده‌هـا  گسـترده 
نهادینه‌سازی فرهنگ مصرف بهینه انرژی از سنین پایین، 
یکـی از مؤثرتریـن راهکارهـا بـرای مدیریـت پایـدار مصـرف 

بـرق در کشـور اسـت.
پـاداش  تومـان  میلیـارد   ۲۶ گذشـته  سـال  در 
خوش‌مصرفـی به بیـش از ۱۲ هزار مشـترک بـرق پرداخت 

شـد
مدیرعامـل شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی 
انرژی‌هـای  توسـعه  ضـرورت  بـر  تأکیـد  بـا  همچنیـن 

تجدیدپذیـر، مزایـای اسـتفاده از سـامانه‌های خورشـیدی 
را تشـریح کـرد و از طرح‌هـای تشـویقی وزارت نیـرو و توانیر 
بـرای مشـترکان بخش‌های خانگـی، صنعتی، کشـاورزی و 

تجـاری خبـر داد.
وی خاطرنشـان کـرد: در دوره پیـک مصرف سـال گذشـته، 
تنهـا توسـط شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجان شـرقی 
از ۲۶ میلیـارد تومـان پـاداش خوش‌مصرفـی بـه  بیـش 

حـدود ۱۲ هـزار و ۳۰۰ مشـترک پرداخـت شـد.
بـه  شـرقی  آذربایجـان  بـرق  توزیـع  مدیرعامـل  دعـوت   
همدلـی«: قـرار  درجـه،   ۲۵« پویـش  بـه  مـردم  پیوسـتن 

رسـالی در پایـان از شـهروندان خواسـت بـا پیوسـتن بـه 
پویـش ملـی »۲۵ درجـه قـرار همدلـی« و تنظیـم دمـای 
سیسـتم‌های سرمایشـی بـر روی ۲۵ درجـه سـانتی‌گراد، 
صنعـت برق کشـور را در عبـور موفق از روزهای گرم سـال و 

حفـظ پایـداری شـبکه بـرق یـاری کننـد.

پیمان‌نامـه »۲۵ درجه؛ قرار همدلـی« با هدف ایجاد هم‌افزایی، 
اسـتان  خدمت‌گـزاران  و  مسـئولان  مشـارکت  و  همراهـی 
آذربایجان‌شـرقی در حمایـت از اجـرای طـرح ملـی مهتـاب وزارت 

نیـرو بـه امضـا رسـید.*
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
آییـن  بـا  همزمـان  امضـا،  مراسـم  ایـن  آذربایجان‌شـرقی، 
نیـروی  توزیـع  شـرکت  خورشـیدی  نیـروگاه   ۵ از  بهره‌بـرداری 
بـرق آذربایجـان شـرقی در شهرسـتان بنـاب و در راسـتای اجـرای 
سیاسـت‌های وزارت نیرو برای شناسـایی، پیشگیری و برخورد با 
مصادیـق اسـتفاده غیرمجـاز از انـرژی بـرق و بـا تأکیـد بـر ضـرورت 
هم‌افزایـی دسـتگاه‌های اجرایـی برگـزار شـد و شـرکت‌کنندگان 
بـا امضـای ایـن پیمان‌نامـه، بـر عزم مشـترک خـود بـرای حمایت 
بـا  مقابلـه  زمینـه  در  نیـرو  وزارت  برنامه‌هـای  از  همه‌جانبـه 
اسـتفاده‌های غیرمجـاز از انـرژی برق و صیانـت از حقوق عمومی 

کردنـد. تأکیـد 
آییـن،  ایـن  در  آذربایجان‌شـرقی  اسـتاندار  سرمسـت  بهـرام 
همدلـی و همـکاری میـان دسـتگاه‌های اجرایـی را از مهم‌تریـن 

عوامـل موفقیـت طرح‌هـای ملـی دانسـت و اظهـار کـرد: تحقـق 
اهـداف »طـرح ملـی مهتـاب« نیازمنـد مشـارکت فعـال تمامـی 
بخش‌هـا و هماهنگـی مؤثـر میـان نهادهـای اجرایـی، نظارتـی و 

اسـت. خدماتـی 
وی افـزود: مقابلـه با اسـتفاده‌های غیرمجـاز از انرژی بـرق، علاوه 
بـر حفـظ سـرمایه‌های ملـی، نقـش مهمـی در ارتقـای پایـداری 
شـبکه، افزایش کیفیت خدمات‌رسـانی و تأمیـن حقوق قانونی 
مشـترکان دارد و همه دسـتگاه‌ها باید در این مسـیر مسـئولانه 

ایفـای نقـش کنند.
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل  رسـالی  سـعید 
آذربایجان‌شـرقی نیز با اشـاره به اهداف پیمان‌نامه »۲۵ درجه؛ 
قـرار همدلـی« گفـت: ایـن پیمان‌نامـه نمـادی از عـزم مشـترک 
مدیـران و خدمت‌گـزاران اسـتان بـرای حمایـت عملـی از »طـرح 
ملـی مهتـاب« و گسـترش فرهنـگ مسـئولیت‌پذیری در حـوزه 

اسـت. انـرژی  مدیریـت 
اجرایـی،  دسـتگاه‌های  همراهـی  کـرد:  خاطرنشـان  وی 
حمایت‌هـای  و  عمومـی  فرهنگ‌سـازی  مؤثـر،  اطلاع‌رسـانی 

بین‌بخشـی، از ارکان اصلی موفقیت طرح ملی مهتاب به شـمار 
مـی‌رود و امضـای ایـن پیمان‌نامـه، گام مهمـی در جهـت تقویت 

اسـت. همکاری‌هـا  ایـن 
گفتنـی اسـت پیمان‌نامـه »۲۵ درجـه؛ قـرار همدلـی« بـا هـدف 
و  مسـئولان  حداکثـری  مشـارکت  و  انسـجام  وفـاق،  ایجـاد 
خدمت‌گزاران در پشـتیبانی از برنامه‌های مدیریت مصرف انرژی 
و اجـرای »طـرح ملی مهتـاب« به امضا رسـید و امضاکنندگان بر 
حمایـت کامـل خود از اهداف این طرح ملی و همکاری در تحقق 

آن تأکیـد کردنـد.

امضای پیمان‌نامه »۲۵ درجه؛ قرار همدلی« در حمایت از اجرای »طرح ملی مهتاب« 
وزارت نیرو در استان آذربایجان‌شرقی
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همایـش تبییـن جایـگاه بانـوان در مدیریـت 
مصـرف انـرژی و صیانـت از خانـواده، بـا حضـور 
جمعی از مشـاورین امور بانوان دستگاه‌های 
اجرایـی، نخبـگان و کارآفرینـان در شهرسـتان 

مراغـه برگزار شـد.
توزیـع  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی، ایـن همایـش 
و  مراغـه  بـرق  توزیـع  مدیریـت  همـکاری  بـا 
هـدف  بـا  شهرسـتان،  ایـن  ویـژه  فرمانـداری 
ارتقـای فرهنـگ بهینه‌سـازی مصـرف و بررسـی 
چالش‌هـای  حـل  در  بانـوان  محـوری  نقـش 

گردیـد. برگـزار  انـرژی  ناتـرازی 

در این مراسـم که با حضور امیری راد فرماندار 
خاکـی،  سـرهنگ  مراغـه،  ویـژه  شهرسـتان 
انتظـاری معاون سیاسـی فرمانـداری، کریمی 
مشـاور امـور بانـوان فرمانداری، اکبری مشـاور 
و   اسـتان  بـرق  توزیـع  شـرکت  بانـوان  امـور 
پورابراهیمی رئیس خدمات مشترکین توزیع 
بـرق مراغه همـراه بود، بر ضـرورت بهره‌گیری از 

ظرفیـت اجتماعـی بانـوان تاکیـد شـد.
بـه  اشـاره  بـا  نشسـت  ایـن  در  راد  امیـری 
پیشـینه درخشـان حضـور زنـان در عرصه‌های 
سرنوشت‌سـاز کشـور، بویـژه در دوران دفـاع 
مقدس، اظهار داشـت: بانوان همـواره بازوان 

حیاتـی کشـور در عبـور از بحران‌هـا بوده‌انـد و 
امـروز نیـز در مواجهه بـا چالش‌هایی همچون 
جوانی جمعیت و ناتـرازی انرژی، نقش آنان در 
مدیریـت کانـون خانـواده و جامعـه غیرقابـل 

انـکار اسـت.
بازخوانـی  بـا  نیـز  خاکـی  سـرهنگ  ادامـه،  در 
جلوه‌هایـی از ایثـار و پشـتیبانی موثـر بانـوان 
در  آنـان  حضـور  تحمیلـی،  جنـگ  دوران  در 
را  کنونـی  اقتصـادی  و  فرهنگـی  میدان‌هـای 

دانسـت. ارزشـمند  مسـیر  همـان  تـداوم 
بخـش اجرایی ایـن همایش به برگـزاری کارگاه 
آموزشـی توسـط اکبـری، مشـاور امـور بانـوان 

شـرکت توزیـع بـرق اسـتان اختصاص داشـت.
راهکارهـای  تشـریح  بـه  کارگاه  ایـن  در  وی 
و  پرداخـت  بـرق  مصـرف  مدیریـت  عملـی 
ضمـن پاسـخگویی بـه سـوالات حاضریـن، از 
بانـوان فرهیختـه درخواسـت کرد تا بـه عنوان 
»سـفیران بهینه‌سـازی انـرژی« در سـازمان‌ها 
و محیط‌هـای اجتماعی خـود، وزارت نیـرو را در 

پایـداری شـبکه بـرق یـاری رسـانند.
از  جوایـزی  اهـدای  بـا  مراسـم،  ایـن  پایـان  در 
بهینه‌سـازی  حـوزه  در  برتـر  و  فعـال  بانـوان 
دسـتگاه‌های  در  انـرژی  مصـرف  مدیریـت  و 

آمـد. عمـل  بـه  تجلیـل  شهرسـتان  اجرایـی 

برگزاری همایش »نقش بانوان در مدیریت مصرف انرژی و حمایت از خانواده« در مراغه

شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی بـه عنـوان یکـی 
از نخسـتین شـرکت‌های توزیـع بـرق کشـور، در قالـب »طـرح 
ملـی مهتـاب« وزارت نیـرو )طـرح ملـی مقابلـه با اسـتفاده های 
غیرمجـاز از انـرژی بـرق( و بـا هـدف تحقـق سیاسـت »تولیـد در 
توزیـع«، ۵ نیـروگاه‌ خورشـیدی ۲/۳ مگاواتی)مجموعـا بـه 
و  هریـس  بنـاب،  شهرسـتان‌های  در  را  مـگاوات(  ظرفیـت ۱۶ 

کـرد. بهره‌بـرداری  وارد مـدار  عجب‌شـیر 
بـه گزارش روابط عمومی شـرکت توزیع نیروی بـرق آذربایجان 
مراسـم  در  شـرکت  ایـن  عامـل  مدیـر  رسـالی  سـعید  شـرقی 
بهـره بـرداری همزمـان از ایـن نیروگاه‌هـا کـه بـا حضور اسـتاندار 
توسـعه  اینکـه  بیـان  بـا  گرفـت،  صـورت  شـرقی  آذربایجـان 
انرژی‌هـای تجدیدپذیـر یکـی از اولویت‌هـای اصلـی صنعـت برق 
کشـور اسـت، تصریـح کـرد: امیدواریـم بـا اجـرای پروژه‌هـای در 
دسـت احـداث، ظرفیـت تولیـد بـرق خورشـیدی شـرکت توزیـع 
بـه ۱۰۰  جـاری  سـال  پایـان  تـا  شـرقی  آذربایجـان  بـرق  نیـروی 

مـگاوات برسـد.
»طـرح  اجـرای  در  شـرکت  عملکـرد  تشـریح  بـا  ادامـه،  در  وی 
ملـی مهتـاب« کـه در سـطح جهانـی بـا عنـوان »نگاتیـو وات« 
شـناخته می‌شـود، گفت: این طرح با هدف مقابله با اسـتفاده 
غیرمجـاز از انـرژی بـرق و مدیریـت بهینـه مصـرف اجرا می‌شـود 
و شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی به عنـوان یکی 

از شـرکت‌های پیشـرو کشـور، طـی دو مـاه گذشـته موفـق بـه 
صرفه‌جویـی ۶.۲ مگاواتـی در مصـرف بـرق شـده اسـت.

بـه گفتـه رسـالی، میـزان صرفه‌جویـی حاصـل شـده معـادل 
تولیـد دو نیـروگاه خورشـیدی مشـابه پروژه‌هـای افتتاح‌شـده 
بـوده و ارزش اقتصـادی آن بالـغ بـر ۴۳۴ میلیارد تومـان برآورد 

می‌شـود.

مدیـر توزیـع نیـروی بـرق شهرسـتان عجب‌شـیر 
از آغـاز اجـرای طـرح جهـادی توسـعه و تقویـت 
 ۲.۵ احـداث  بـا  شهرسـتان  ایـن  بـرق  شـبکه 
کیلومتـر خـط ۲۰ کیلوولـت و ۴ پسـت هوایـی 
جدیـد خبـر داد و گفـت: ایـن پروژه‌هـا بـا هـدف 
افزایـش پایداری، تاب‌آوری و قدرت مانور شـبکه 

اجراسـت. حـال  در 
شهرسـتان  بـرق  توزیـع  مدیـر  عظیمـی  فریـد 
اجرایـی  عملیـات  کـرد:  اظهـار  عجب‌شـیر، 
پروژه‌هـای توسـعه و اصلاح شـبکه بـرق در چهار 
شـامل  کـه  اسـت  شـده  آغـاز  مختلـف  بخـش 
احـداث و جابه‌جایی مجموعاً ۲.۵ کیلومتر خط 
۲۰ کیلوولت در مسیرهای کمربندی عجب‌شیر، 
میـدان مالیات تا میدان نماز و سـایر نقاط مورد 

نیـاز شـبکه اسـت.

وی افـزود: اجـرای ایـن پروژه‌هـا بـا هـدف ایجـاد 
قـدرت  افزایـش  تغذیـه،  رینـگ  مسـیرهای 
کاهـش  و  تـاب‌آوری  ارتقـای  شـبکه،  مانـور 
در  خطـوط  بارگـذاری  از  ناشـی  خاموشـی‌های 
فصل گرم سـال انجام می‌شـود و با بهره‌برداری 
از آن‌هـا، تعـداد فیدرهـای تغذیه‌کننـده شـبکه 
برق داخل شـهر از یک فیدر به سـه فیدر افزایش 

یافـت. خواهـد 
آغـاز احـداث ۴ دسـتگاه  از  عظیمـی همچنیـن 
پسـت هوایـی جدیـد بـا ظرفیت‌هـای ۲۰۰، ۳۱۵ 
شـهر  مختلـف  نقـاط  در  کیلوولت‌آمپـر   ۴۰۰ و 
خبـر داد و گفـت: ایـن طرح‌هـا نقـش مؤثـری در 
رفـع  فول‌بـار،  ترانسـفورماتورهای  بـار  کاهـش 
افـت ولتـاژ و بهبـود کیفیـت خدمـات برق‌رسـانی 

بـه مشـترکان خواهنـد داشـت.

بـا اشـاره  مدیـر توزیـع بـرق شهرسـتان عجب‌شـیر 
کـرد:  خاطرنشـان  انجام‌شـده  برنامه‌ریزی‌هـای  بـه 
پیش‌بینـی می‌شـود تمامـی پروژه‌هـای مذکـور تـا 
اواسـط مردادمـاه سـال جـاری بـه بهره‌بـرداری برسـند.
انجام‌شـده  اقدامـات  تشـریح  بـا  پایـان  در  وی 
در  داشـت:  اظهـار  تاکنـون،   ۱۴۰۴ مهرمـاه  از 
ایـن مـدت ۷ دسـتگاه پسـت توزیـع عمومـی 
هوایـی احـداث، ۱.۵ کیلومتـر خـط ۲۰ کیلوولـت 
اجـرا و ۱۲ دسـتگاه پسـت هوایـی جابه‌جـا شـده 
اسـت. همچنیـن طـرح هوشمندسـازی تمامـی 
پسـت‌های توزیـع عمومـی شهرسـتان بـا هدف 
افزایـش رویت‌پذیـری و کنترل‌پذیـری شـبکه بـه 
طـور کامـل اجـرا شـده و زمینـه پایـداری هرچـه 
تابسـتان  مصـرف  پیـک  در  بـرق  بیشـتر شـبکه 

۱۴۰۵ را فراهـم کـرده اسـت.

شـرکت توزیع نیروی برق آذربایجان‌شـرقی پیشـتاز در اجرای »طرح ملی مهتاب«
صرفـه جویی ۴۳۴ میلیارد تومان در قالـب »طرح ملی مهتاب« طی دو ماه

توسـعه زیرسـاخت‌های برق عجب‌شیر در آسـتانه پیک مصرف تابستان
آغاز اجرای طرح جهادی افزایش تاب‌آوری و قدرت مانور شـبکه برق عجب‌شـیر
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با هدف پیشـگیری از حوادث عملیاتی 
کلیـه  تجهیـزات،  سلامت  تضمیـن  و 
شـرکت  سـنگین  و  سـبک  بالابرهـای 
توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی 
بازرسـی  ذی‌صلاح  مراجـع  توسـط 
فنـی شـده و تحـت نظـارت مسـتقیم 
مدیرعامـل و دفتـر ایمنـی، موفـق بـه 

شـدند. سلامت  گواهـی  اخـذ 
شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
توزیـع نیـروی برق آذربایجان شـرقی، 

ایـن  ایمنـی  دفتـر  مدیـر  فکـور،  داود 
شـرکت، بـا اعلام ایـن خبـر بـر اهمیـت 
گفـت:  و  کـرد  تأکیـد  نـاوگان  ایمنـی 
صورت‌گرفتـه،  برنامه‌ریزی‌هـای  برابـر 
کلیـه  ایمنـی  و  فنـی  بازرسـی  فرآینـد 
بالابرهـای سـبک و سـنگین شـرکت بـا 
حضـور کارشناسـان مرجـع ذی‌صلاح 

گردیـد. انجـام 
ایـن عملیـات  افـزود:  فکـور در ادامـه 
گسـترده کـه بـا همـکاری واحـد امـور 

نقلیـه در محوطه سـاختمان سـتادی 
تسـت‌های  شـامل  شـد،  برگـزار 
کـه  بـود  ایمنـی  و  پایـداری  تخصصـی 
دسـتگاه‌ها  تمامـی  خوشـبختانه 

کردنـد. دریافـت  را  لازم  تاییدیـه 
ایـن  جریـان  در  اسـت  ذکـر  شـایان 
سـعید  مهنـدس  بازرسـی‌ها، 
توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل  رسـالی، 
شـرقی،  آذربایجـان  بـرق  نیـروی 
کار،  رونـد  از  میدانـی  بازدیـد  ضمـن 

تیم‌هـای  و  فکـور  داود  تلاش‌هـای  از 
ارتقـای  عملیاتـی و نظارتـی در جهـت 
قدردانـی  کار  محیـط  اسـتانداردهای 

. د نمـو

مانـور »طـرح مهتـاب« در بـرق شبسـتر همزمـان بـا مانـور 
سراسـری کشـور، طـی مراسـمی و از طریـق ارتبـاط تصویـری 
بـا شـرکت توانیـر و با حضـور مدیرعامل شـرکت توانیـر برگزار 

. شد
در قالـب »طـرح مهتـاب«، گروه‌هـای عملیاتـی شـرکت‌های 
توزیع برق در سراسـر کشـور با هدف شناسـایی و برخورد با 
مصارف غیرمجاز و انشـعابات غیرقانونی وارد عمل شدند؛ 
ایـن اقدامـی گامـی مؤثـر در مسـیر حفـظ حقـوق عمومـی، 

کاهـش فشـار بـر شـبکه و توزیـع عادلانه انـرژی برق اسـت.
ایـن مانـور بـا نظـارت مسـتقیم سـتاد مرکـزی و بـه‌ صـورت 
هماهنـگ بـا تمامـی اسـتان‌های کشـور اجـرا شـده و هـدف 
اصلی آن، بازگرداندن انضباط به شبکه توزیع برق و مقابله 

بـا بـرق‌دزدی اسـت.

همچنیـن در کنـار ایـن مانـور، تسـت کنتورهـای مشـترکین 
کنتورهـای  شناسـایی  منظـور  بـه  نیـز  دیمانـدی  و  عـادی 
معیـوب و تعویـض  آنهـا توسـط همـکاران شـرکت توزیـع 
نیروی برق آذربایجان شـرقی در مدیریت برق شبسـتر انجام 

میشـود.

اسـتفاده غیرمجـاز از بـرق، علاوه بـر وارد کـردن خسـارت بـه 
و  قانون‌مـدار  مشـترکان  حقـوق  تضییـع  موجـب  شـبکه، 
افزایـش مشـکلات ناشـی از ناترازی انـرژی می‌شـود؛ از این‌رو 
اجـرای طرح‌هـای نظارتـی و عملیاتـی همچـون »مهتـاب« با 

جدیـت ادامـه خواهـد داشـت.

فرمانـدار ویـژه میانـه بـا حضـور در مدیریـت توزیـع بـرق ایـن 
شهرسـتان، ضمـن بازدیـد از بخش‌هـای عملیاتـی و سـتادی، 
از تلاش‌هـای مدیـر و کارکنـان ایـن مجموعه در حفـظ پایداری 
شـبکه و ارائـه خدمـات مسـتمر در شـرایط حسـاس قدردانـی 

کرد.
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
ویـژه  فرمانـدار  مشـایخی،  محمدرضـا  آذربایجان‌شـرقی، 
میانـه، بـا حضـور سـرزده در محـل مدیریـت توزیـع بـرق ایـن 
نحـوه  فنـی،  فعالیت‌هـای  جریـان  در  نزدیـک  از  شهرسـتان، 

پاسـخگویی بـه مراجعیـن و اقدامـات انجام‌شـده بـرای حفظ 
گرفـت. قـرار  شـبکه  پایـداری 

فرمانـدار ویـژه میانـه در ایـن بازدیـد، ضمـن گفتگـو بـا حسـن 
پزشـکی، مدیـر توزیـع بـرق شهرسـتان میانـه و کارکنـان ایـن 
و  کـرد  تأکیـد  مسـتمر  خدمـات  ارائـه  اهمیـت  بـر  مجموعـه، 
اظهار داشـت: پایداری شـبکه برق در شـرایط حسـاس، نتیجه 
کـه  اسـت  بـرق  توزیـع  مجموعـه  صحیـح  مدیریـت  و  تعهـد 

نقـش بسـزایی در رفـاه و آرامـش مـردم ایفـا می‌کنـد.
فرمانـدار میانـه بـا اشـاره بـه لـزوم حفـظ آمادگـی در مدیریـت 

بحـران، افـزود: تلاش‌هـای مجموعـه توزیـع بـرق بـرای تأمین 
انـرژی پایـدار، نشـان‌دهنده مسـئولیت‌پذیری در پاسـخ‌گویی 
بـه نیازهـای شـهروندان و صیانـت از زیرسـاخت‌های حیاتـی 

شهرسـتان اسـت.
لـوح  اهـدای  بـا  میانـه  ویـژه  فرمانـدار  بازدیـد،  ایـن  پایـان  در 
بـرق  توزیـع  مدیریـت  کارکنـان  و  مدیـر  زحمـات  از  سـپاس، 
شهرسـتان میانـه قدردانـی کـرد و بر حمایـت از مجموعه‌های 
بـه  خدمـات  کیفیـت  ارتقـای  راسـتای  در  خدمات‌رسـان 

نمـود. تأکیـد  شـهروندان 

ح مهتاب« در برق شبستر همزمان با مانور سراسری در کل کشور اجرا شد مانور »طر

بازدید فرماندار ویژه میانه از مدیریت توزیع برق شهرستان و تجلیل از پایداری شبکه

تأیید سلامت فنی ناوگان بالابرهای شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شرقی
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پاسـخگویی مدیرعامل شرکت توزیع نیروی 
و  درخواست‌ها  به  آذربایجان‌شرقی  برق 

سـؤالات مردمی از طریق سامانه سامد در محل 
استانداری

بـه گـزارش روابـط عمومی شـرکت توزیع نیـروی برق آذربایجان شـرقی، 
صبـح روز سـه شـنبه ۱۲ خردادمـاه، مهنـدس سـعید رسـالی احـدی، 
راسـتای  در  آذربایجان‌شـرقی،  بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل 
اجـرای سیاسـت‌های دولـت مردمـی چهاردهم و به منظور پاسـخگویی 
بی‌واسـطه بـه مطالبـات مردمـی، از سـاعت ۱۰ الـی ۱۲ در مرکـز سـامانه 

ارتبـاط مردمـی دولـت )سـامد( حضـور یافـت.
ایـن برنامـه بـا هـدف تقویت ارتبـاط مسـتقیم و مؤثر میان مسـئولان و 
مـردم برگـزار شـد و طی آن، مدیرعامل شـرکت توزیع نیروی برق اسـتان 
از محـل اسـتانداری آذربایجان‌شـرقی، بـه صـورت تلفنـی پاسـخگوی 
سؤالات، درخواست‌ها و مشکلات جمعی از شهروندان محترم از نقاط 
مختلف شهری و روستایی استان بود. بخش عمده‌ای از این مکالمات 
بـه موضوعـات مرتبـط بـا خدمات‌رسـانی در حـوزه برق اختصاص داشـت.
شـایان ذکـر اسـت ایـن اقـدام در راسـتای تحقـق رویکـرد پاسـخگویی 
مسـئولان در دولت چهاردهم و با هدف ارتقای سـطح خدمت‌رسـانی و 
جلب رضایت شـهروندان و مشـترکان گرامی انجام شـده اسـت. حضور 
مدیـران اجرایـی در سـامانه سـامد، فرصتـی بـرای بررسـی مسـتقیم و 
بی‌واسـطه مسـائل مـردم و افزایـش اثربخشـی در ارائـه خدمـات بـه 

شـمار مـی‌رود.
مدیرعامـل شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجان‌شـرقی نیـز همچـون 
بـه صـورت منظـم و  بـه مطالبـات مردمـی،  بـا اهتمـام ویـژه  گذشـته 
برنامه‌ریزی‌شـده در ایـن فرآینـد مشـارکت دارد و با هدف ارتقای کیفیت 
خدمات‌رسـانی به مردم شـریف استان، پاسخگوی مستقیم مسائل و 

مشـکلات در حـوزه بـرق خواهـد بـود.

در راسـتای کاهـش تلفـات انـرژی و ارتقـای پایـداری شـبکه، 
پـروژه تبدیل شـبکه ۳ سـیمه مسـی به کابـل خودنگهدار 
در یکـی از نقـاط حسـاس مدیریـت بـرق بنـاب بـا رویکـردی 
جهـادی و در کمتریـن زمـان ممکـن بـه بهره‌بـرداری رسـید.
با هدف نوسازی تأسیسات و صیانت از حقوق مشترکین، 
در  ضعیـف  فشـار  شـبکه  بهسـازی  و  اصلاح  عملیـات 

مدیریـت بـرق بنـاب بـا موفقیـت اجـرا شـد. 
 در ایـن پـروژه کـه بـه صـورت جهـادی و بـا سـرعت عمـل 
بالای اکیپ‌های عملیاتی به اتمام رسید، شبکه ۳ سیمه 
مقطـع  سـطح  بـا  خودنگهـدار  کابـل  بـه  قدیمـی  مسـی 
۷۰ میلی‌متـر تبدیـل شـد. اسـتفاده از کابـل خودنگهـدار 
نمـره ۷۰ علاوه بـر کاهـش تلفـات فنـی، نقـش بسـزایی در 
جلوگیـری از اسـتفاده‌های غیرمجـاز و پایـداری شـبکه در 

شـرایط جـوی نامسـاعد دارد.
ایـن عملیـات بـه طـول ۱۲۰ متـر اجـرا شـده اسـت کـه بـا 

بهره‌بـرداری از آن، کیفیـت ولتـاژ و پایداری برق ۳۵ مشـترک 
ایـن محـدوده بـه طـور چشـمگیری بهبـود یافـت. 

پروژه‌هـای  اجـرای  کـه  کـرد  تأکیـد  بنـاب  بـرق  مدیریـت 
حداکثـر  بـا  و  کوتـاه«  »زمان‌بـر  صـورت  بـه  بهسـازی 
بهـره‌وری، از اولویت‌هـای اصلی این مدیریـت برای افزایش 
رضایتمنـدی همشـهریان و نوسـازی بافت‌هـای فرسـوده 

اسـت. شهرسـتان  بـرق  شـبکه 

مدیـر توزیـع برق شهرسـتان بسـتان‌آباد از اجـرای عملیات 
خردادمـاه  پنج‌شـنبه ۲۱  روز  در  فیـدر ۳  جهـادی  اصلاح 
خبـر داد و گفـت: ایـن اقـدام بـا حضـور ۶ اکیـپ تعمیـرات و 
نوسـازی و بـا هـدف افزایـش پایـداری شـبکه، رفـع عیـوب 
بـا موفقیـت  توزیع‌نشـده  انـرژی  و کاهـش  گزارش‌شـده 

انجـام شـد.
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
آذربایجـان شـرقی، عـادل ابوالفتحـی، مدیـر توزیـع بـرق 
شهرسـتان بسـتان‌آباد، از اجـرای موفـق عملیـات اصلاح 

جهـادی فیـدر ۳ ایـن شهرسـتان خبـر داد.
وی بـا اشـاره بـه انجـام ایـن عملیـات در روز پنج‌شـنبه ۲۱ 
خردادمـاه اظهـار داشـت: ایـن برنامـه بـا مشـارکت ۶ اکیـپ 
از واحدهـای تعمیـرات و نوسـازی شهرسـتان بسـتان‌آباد 
اجـرا شـد و تمامـی عیـوب و نواقص گزارش‌شـده توسـط 

همـکاران مـورد بررسـی و رفـع قـرار گرفـت.
پایـداری  ارتقـای  را  ایـن طـرح  از اجـرای  ابوالفتحـی هـدف 
شـبکه، افزایـش قابلیـت اطمینـان تأمیـن بـرق مشـترکان 

و کاهـش انـرژی توزیع‌نشـده عنـوان کـرد و افـزود: اجـرای 
اقدامـات پیشـگیرانه و جهـادی در شـبکه‌های توزیـع بـرق 
نقش مهمی در بهبود کیفیت خدمات‌رسـانی و جلوگیری 

از بـروز خاموشـی‌های ناخواسـته دارد.
مدیـر توزیـع بـرق شهرسـتان بسـتان‌آباد تأکیـد کـرد: ایـن 
مدیریـت بـا بهره‌گیـری از تـوان نیروهـای عملیاتـی و اجرای 
مسـتمر برنامه‌های اصلاحی، در راسـتای تأمین برق پایدار 

و مطمئـن برای مشـترکان شهرسـتان گام برمـی‌دارد.

پایان عملیات جهادی بهسازی شبکه برق در شهرستان بناب
 تبدیل شبکه مسـی به کابل خودنگهدار با هدف 

انرژی پایداری 

اصلاح جهادی فیدر ۳ بستان‌آباد با مشـارکت ۶ اکیپ عملیاتی
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شـرکت  پژوهشـگران  و  نخبـگان  تخصصـی  نشسـت 
کنفرانـس  در  مؤثـر  حضـور  بـرای  برنامه‌ریـزی  هـدف  بـا 
و  علمـی  دسـتاوردهای  ارائـه  و   ۱۴۰۵ سـیرد  منطقـه‌ای 

شـد. برگـزار  شـرکت  پژوهشـی 
تخصصـی  نشسـت  عمومـی،  روابـط  دفتـر  گـزارش  بـه 
نخبـگان، پژوهشـگران و مؤلفان مقالات شـرکت با حضور 
معـاون برنامه‌ریـزی و مهندسـی، مدیـر و همـکاران دفتـر 

تحقیقـات و جمعـی از پژوهشـگران برگـزار شـد.
کنفرانـس  در  مؤثـر  حضـور  راهکارهـای  نشسـت،  ایـن  در 
منطقـه‌ای سـیرد ۱۴۰۵، ارتقـای کیفیـت مقـالات علمـی و 
بهره‌گیـری از ظرفیت‌هـای پژوهشـی شـرکت مـورد بررسـی 
قـرار گرفـت و مقـرر شـد تعـدادی مقالـه و کارگاه تخصصی 

بـرای ارائـه در ایـن رویـداد آمـاده و ارسـال شـود.
مهندسـی  و  برنامه‌ریـزی  معـاون  باقـرزاده،  طاهـره 
شـرکت، بـا تأکیـد بـر اهمیـت ایـن رویـداد تخصصـی اظهـار 
داشـت: کنفرانـس سـیرد فرصـت مناسـبی بـرای معرفـی 
و  دانـش  تبـادل  شـرکت،  فنـی  و  علمـی  توانمندی‌هـای 

اسـت. بـرق  صنعـت  در  تخصصـی  تعاملات  توسـعه 
شـرکت،  تحقیقـات  دفتـر  مدیـر  فرهـام،  حبیـب  همچنیـن 
بـا اشـاره بـه اسـتقبال پژوهشـگران از ایـن برنامـه گفـت: 
شـرکت  همـکاران  میـان  در  ارزشـمندی  علمـی  ظرفیـت 
وجـود دارد و تلاش می‌کنیـم بـا حمایـت از فعالیت‌هـای 
دسـتاوردهای  ارائـه  و  مؤثـر  حضـور  زمینـه  پژوهشـی، 
فراهـم  را  بین‌المللـی  رویـداد  ایـن  در  شـرکت  کاربـردی 

کنیـم.
و  پژوهشـی  فعالیت‌هـای  از  شـرکت  حمایـت  بـر  پایـان  در 
بهره‌گیـری از نتایـج تحقیقـات در راسـتای توسـعه دانـش 

فنـی و ارتقـای عملکـرد سـازمان تأکیـد شـد.

شـرکت  زیسـت  محیـط  و  بهداشـت  ایمنـی،  دفتـر  مدیـر 
دوره  برگـزاری  از  شـرقی  آذربایجـان  بـرق  نیـروی  توزیـع 
آموزشـی تخصصـی ایمنـی بـرای کارکنـان مدیریـت توزیـع 
بـرق شهرسـتان چاراویمـاق بـا هـدف ارتقای دانـش فنی و 

توسـعه فرهنـگ ایمنـی خبـر داد.
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
ایمنـی،  دفتـر  مدیـر  فکـور،  داود  شـرقی،  آذربایجـان 
گفـت:  شـرکت،   )HSE( زیسـت  محیـط  و  بهداشـت 
و  کارکنـان  حضـور  بـا  ایمنـی  تخصصـی  آموزشـی  دوره 
کارشناسـان مدیریـت توزیـع بـرق شهرسـتان چاراویمـاق 
ارتقـای  افزایـش آمادگـی نیروهـای عملیاتـی،  بـا هـدف  و 
شـد. برگـزار  ایمنـی  فرهنـگ  نهادینه‌سـازی  و  فنـی  دانـش 

و  از جملـه شناسـایی  ایـن دوره، مباحثـی  در  افـزود:  وی 
تحلیـل ریسـک‌های عملیاتـی در شـبکه‌های توزیـع بـرق، 
تجهیـزات حفاظـت فـردی و گروهـی و دسـتورالعمل‌های 
مدیریـت بحـران در شـرایط اضطـراری مـورد بررسـی قـرار 

گرفـت.
در  ایمنـی  اصـول  رعایـت  اهمیـت  بـر  تأکیـد  بـا  فکـور 
بایـد  ایمنـی  اظهـار داشـت:  اجرایـی  تمامـی فعالیت‌هـای 
مأموریت‌هـای  اجـرای  در  اولویـت  مهم‌تریـن  عنـوان  بـه 

صنعـت بـرق مـورد توجـه قـرار گیـرد و کاهـش حـوادث و 
مخاطـرات شـغلی در گـرو آمـوزش مسـتمر و پایبنـدی بـه 

اسـت. ایمنـی  اسـتانداردهای 
آموزش‌هـای  نقـش  بـه  اشـاره  بـا  همچنیـن  وی 
افـزود:  کارکنـان  ایمنـی  سـطح  ارتقـای  در  تخصصـی 
توزیـع  شـرکت  ایمنـی  ارشـد  کارشـناس  علیـزاده،  حبیـب 
عنـوان  بـه  دوره  ایـن  در  شـرقی،  آذربایجـان  بـرق  نیـروی 
ایمنـی  دسـتورالعمل‌های  و  الزامـات  آخریـن  مـدرس، 
بـرای  را  بـرق  توزیـع  شـبکه‌های  فعالیت‌هـای  بـا  مرتبـط 

کـرد. تشـریح  شـرکت‌کنندگان 
شـرکت  زیسـت  محیـط  و  بهداشـت  ایمنـی،  دفتـر  مدیـر 

از  قدردانـی  بـا  شـرقی  آذربایجـان  بـرق  نیـروی  توزیـع 
برنامـه  ایـن  برگـزاری  در  مرتبـط  واحدهـای  همـکاری 
و  آمـوزش  دفتـر  مدیـر  فتاحـی،  محمـد  نقـش  آموزشـی، 
آموزش‌هـای  توسـعه  در  را  انسـانی،  نیـروی  برنامه‌ریـزی 
و  دانسـت  مؤثـر  کارکنـان  توانمندسـازی  و  تخصصـی 
بـرق  توزیـع  مدیریـت  مدیـر  بـالازاده،  بهـرام  همراهـی  از 
کـرد. تقدیـر  دوره  ایـن  برگـزاری  در  چاراویمـاق،  شهرسـتان 
وی ابـراز امیـدواری کـرد تـداوم چنیـن برنامه‌هایـی زمینـه 
ارتقـای فرهنـگ ایمنـی، کاهـش حوادث شـغلی و افزایش 
فراهـم  پیـش  از  بیـش  را  شـرکت  مجموعـه  در  بهـره‌وری 

سازد.

در راستای توسعه فعالیت‌های علمی و پژوهشی انجام گرفت:
برنامه‌ریزی برای حضور فعال شـرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شـرقی در کنفرانس منطقه‌ای سـیرد ۱۴۰۵

با هدف ارتقای مهارت‌های تخصصی و کاهش حوادث شـغلی برگزار شـد:

دوره آموزشـی ایمنی برای کارکنان توزیع برق چاراویماق

حـوادث  کاهـش  و  ایمنـی  ضریـب  افزایـش  راسـتای  در 
بازآمـوزی  و  ایمنـی  تخصصـی  آموزشـی  دوره  کاری، 
دسـتورالعمل‌های بهره‌بـرداری بـرای تمامـی همـکاران فنی 

شـد. برگـزار  خداآفریـن  شهرسـتان  بـرق  مدیریـت 
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
آذربایجـان شـرقی، داود فکـور، مدیـر دفتر ایمنی، بهداشـت 
و محیـط زیسـت )HSE( شـرکت، در گفتگـو بـا خبرنـگار مـا 

اظهـار داشـت: طبـق برنامه‌ریزی‌هـای دفتـر آمـوزش، کلاس 
آموزشـی ویـژه‌ای بـا هـدف نهادینه‌سـازی فرهنـگ ایمنـی و 
انضبـاط کاری در محـل مدیریـت بـرق خداآفریـن برگـزار گردیـد.

مهنـدس فکـور بـا تأکیـد بـر اهمیـت سلامت سـرمایه‌های 
و  الزامـات  دوره،  ایـن  در  کـرد:  تصریـح  انسـانی 
دسـتورالعمل‌های جدیـد ایمنـی، ضـرورت رعایـت نظـم در 
 TBM محیط‌هـای عملیاتـی و نحـوه اجـرای صحیـح فرآینـد

)کنتـرل ایمنـی پیـش از شـروع کار( بـه طـور مفصـل بـرای 
شـد. تبییـن  فنـی  همـکاران 

در بخش دیگری از این دوره آموزشی، حبیب علیزاده، رئیس 
گـروه ایمنـی شـرکت، دسـتورالعمل‌های ثابت بهره‌بـرداری و 
الزامـات ویـژه کار در ارتفـاع را تشـریح کرده و با ارائه سـرفصل 
»درس‌آمـوزی از حـوادث«، بـه واکاوی علـل وقـوع حـوادث 

گذشـته جهت پیشـگیری از موارد مشـابه پرداخت.

آفرین ارتقای استانداردهای ایمنی و عملیاتی در مدیریت برق خدا
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مجـری طـرح مهتـاب شـرکت توزیع نیـروی برق 
ایـن طـرح  اجـرای مانـور  از  آذربایجـان شـرقی 
در شـهر مهربـان شهرسـتان سـراب خبـر داد و 
گفـت: در ایـن عملیـات، چندیـن مـورد تخلـف 
برقـی شـامل برق غیرمجـاز، دسـتکاری کنتور و 
انشـعاب غیرمجاز شناسـایی و جمع‌آوری شـد 
کـه بـه احیـای یـک هـزار و ۲۰ کیلـووات سـاعت 

انـرژی انجامیـد.
به گزارش روابط عمومی شـرکت توزیع نیروی 
بوترابـی،  سـیدعلی  شـرقی،  آذربایجـان  بـرق 
مجـری طـرح مهتـاب شـرکت، از اجـرای مانـور 
داخلـی طـرح مهتاب در شهرسـتان سـراب خبر 

داد و اظهـار کـرد: ایـن مانـور در قالـب برنامـه 
هفتگـی شـرکت و با حضـور دو اکیـپ عملیاتی 
متشـکل از ۱۰ نفـر در شـهر مهربـان برگـزار شـد.

وی افـزود: در جریـان ایـن عملیـات، سـه مـورد 
شـد.  جمـع‌آوری  و  شناسـایی  غیرمجـاز  بـرق 
دو  و  کنتـور  دسـتکاری  مـورد  یـک  همچنیـن 
مـورد انشـعاب غیرمجاز قبل از کنتور کشـف و 

رفـع شـد.
بوترابـی بـا اشـاره بـه نتایـج ایـن مانـور تصریح 
غیرمجـاز  کابـل  متـر  عملیـات ۱۰  ایـن  در  کـرد: 
جمع‌آوری و در مجموع یک هزار و ۲۰ کیلووات 

سـاعت انـرژی بـرق احیـا شـد.

مجـری طـرح مهتـاب شـرکت توزیع نیـروی برق 
آذربایجـان شـرقی همچنیـن از کنتـرل و پایش 
هشت حلقه چاه کشـاورزی در محدوده اجرای 
مانـور خبـر داد و گفـت: اجـرای مسـتمر طـرح 
مهتـاب نقـش مهمـی در کاهـش تلفات انـرژی، 
صیانـت از حقـوق مشـترکان و ارتقـای پایـداری 

شـبکه بـرق دارد.
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  کـرد:  تأکیـد  وی 
ایـن  منظـم  اجـرای  بـا  شـرقی  آذربایجـان 
اسـتفاده  مصادیـق  بـا  برخـورد  مانورهـا، 
غیرمجـاز از برق و مدیریت بهینـه مصرف انرژی 

می‌کنـد. دنبـال  جدیـت  بـا  را 

در راستای مقابله با استفاده غیرمجاز از برق و کاهش تلفات شبکه انجام شد:
اجرای مانور »طرح مهتاب« در شـهر مهربان شهرستان سراب

 نشسـت کمیتـه پایـش سـرقت انـرژی برق و مبـارزه با اسـتخراج 
غیرقانونـی رمـز‌ارز بـا هـدف صیانـت از پایـداری شـبکه، در محـل 

فرمانـداری ملـکان برگـزار گردید.
بـه گـزارش روابـط عمومی شـرکت توزیع نیروی بـرق آذربایجان 
شـرقی، نقـی محمـدی، فرماندار شهرسـتان ملکان، بـر ضرورت 

نـگاه پیشـگیرانه به موضوع سـرقت انرژی تأکیـد کرد.
وی خواسـتار ورود جـدی رسـانه‌ها، به‌ویـژه صـدا و سـیما، بـرای 
تولیـد برنامه‌هـای فرهنگـی شـد و گفـت: مـدارس، مسـاجد و 
فضـای مجـازی بسـترهای بسـیار مناسـبی بـرای اطلاع‌رسـانی 
رمـز‌ارز  غیرمجـاز  اسـتخراج  کـه  بداننـد  بایـد  مـردم  هسـتند. 
از  آگاهـی  بـا  تـا  اسـت  جـرم  غیرقانونـی  بـرق  از  اسـتفاده  و 
نشـوند. گرفتـار  جرایـم  ایـن  دام  در  آن،  سـنگین  مجازات‌هـای 
فرمانـدار ملـکان همچنیـن بـا قدردانـی از مدیرعامـل شـرکت 
تخصیـص  بابـت  ملـکان  توزیـع  مدیـر  و  اسـتان  بـرق  توزیـع 
اعتبـارات زیرسـاختی، خواسـتار تأمیـن تجهیـزات لجسـتیکی از 
جمله بالابر جهت تسریع در تعمیرات سیستم روشنایی معابر 

شهرسـتان شـد.
اظهـار  نیـز  آذربایجـان شـرقی‌  بـرق  توزیـع  مدیرعامـل شـرکت 
پیـک  در  شـبکه  پایـداری  مخلان  بـا  قاطـع  برخـورد  داشـت: 
تابسـتان در ادامه، سـعید رسـالی، با اشـاره به حساسـیت پیک 

بـار تابسـتان، اظهـار داشـت: همدلـی مـردم و مسـئولان بـرای 
شناسـایی و گـزارش مراکـز غیرمجـاز رمـز‌ارز، ضامـن عبـور بـدون 

خاموشـی از تابسـتان اسـت.
وی افـزود: »اسـتفاده غیرمجـاز از انـرژی نه‌تنها جرم اسـت، بلکه 
پایـداری شـبکه را بـه خطـر می‌انـدازد. لـذا بـا متخلفـان طبـق 

قانـون به‌طـور قاطـع برخـورد خواهـد شـد.
رونمایی از »طرح مهتاب« و توسعه نیروگاه‌های خورشیدی:

از  دیگـری  بخـش  در  اسـتان  بـرق  توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل   
سـخنان خـود، از اجـرای »طـرح مهتـاب« )مدیریـت هوشـمند 

تلفـات انـرژی بـرق( خبـر داد.
وی تصریـح کـرد: »در ایـن طـرح، تعویـض کنتورهـای معیـوب 
و پرمصـرف، مدیریـت دقیـق مصـرف و حـذف تلفـات ناشـی از 
انشـعابات غیرمجـاز در اولویـت قـرار دارد کـه منجـر بـه افزایـش 

چشـمگیر بهـره‌وری شـبکه خواهـد شـد.«
رسالی همچنین به موضوع انرژی‌های تجدیدپذیر اشاره کرد و 
گفت: »نیروگاه‌های خورشـیدی در چندین شهرسـتان از جمله 
بنـاب در حـال راه‌انـدازی هسـتند کـه ایـن رونـد در سـایر نقـاط 
اسـتان نیـز بـا هـدف کمک بـه پیک‌سـایی شـبکه ادامـه خواهد 

داشت.
 تقدیر از کاهش تلفات انرژی در مدیریت برق ملکان:

در پایـان ایـن نشسـت، مدیرعامـل شـرکت توزیع برق اسـتان با 
ابـراز خرسـندی از عملکـرد مدیریـت بـرق شهرسـتان ملـکان، از 
کاهـش قابـل توجـه تلفات انـرژی در این منطقه خبـر داد. وی با 
بیـان اینکـه نرخ تلفات فعلی در ملـکان حدود ۱۵ درصد اسـت، 
از مسـئولان شهرسـتان خواسـت تا با تداوم همکاری‌ها، زمینه 

کاهـش مجـدد این شـاخص را فراهـم آورند.

بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
ملـی  طـرح  سراسـری  مانـور  سـومین  شـرقی،  آذربایجـان 
»مهتاب« با هدف مدیریت هوشمند تلفات انرژی و صیانت 
از منابـع ملـی، بـا حضـور اکیپ‌هـای عملیاتـی و نظارتـی در 

شهرسـتان ملـکان برگـزار شـد.
در ایـن مانـور گسـترده، ۸ اکیـپ تخصصـی متشـکل از ۲۵ 
نفـر از کارشناسـان و تکنسـین‌های حـوزه بـرق، بـا همراهی و 
پشـتیبانی فرماندهـی محترم کشـف جرایم و قاچـاق نیروی 
انتظامی شهرسـتان ملکان، اقدام به پایش و بازرسـی نقاط 

حسـاس و مشـکوک شـبکه نمودند.
این مانور منجر به دستاوردهای عملیاتی قابل‌توجهی شد 
کـه از جملـه آن‌هـا می‌تـوان بـه شناسـایی و متلاشـی شـدن 
۳ مرکـز اسـتخراج غیرمجـاز رمـز‌ارز و کشـف ۹ دسـتگاه ماینر 
اشـاره کـرد. همچنیـن در ایـن عملیـات، ۲۶ دسـتگاه لـوازم 
اندازه‌گیـری )کنتـور( کـه مورد دسـت‌کاری قرار گرفتـه بودند، 

شناسـایی و بلافاصلـه جریان بـرق این واحدهـا قطع گردید 
تـا مراحـل قانونـی و آیین‌نامـه‌ای آن‌هـا در ادارات مربوطـه 

طی شـود.
در بخـش دیگـری از این مانـور، وضعیت مصرف و کنتورهای 
۸۵ حلقـه چـاه کشـاورزی در مناطـق مختلـف شهرسـتان 
مـورد تسـت و بازرسـی دقیـق فنـی قـرار گرفـت تـا از پایـداری 
شـبکه و انطباق مصرف بـا پروانه‌های بهره‌بـرداری اطمینان 

شـود. حاصل 
سـید علی بوترابی مجری طرح ملی مهتاب در شـرکت توزیع 
نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی بـا تقدیـر از همـکاری نزدیـک 
نیـروی انتظامـی در ایـن مانـور افـزود: »طـرح ملـی مهتـاب 
بـا هـدف کاهـش تلفـات غیرفنـی و شناسـایی کانون‌هـای 
هدررفـت انـرژی بـا جدیـت در تمامی شهرسـتان‌های اسـتان 
دنبـال می‌شـود. هـدف مـا ایجـاد عدالـت در توزیـع انـرژی و 
جلوگیـری از وارد آمـدن آسـیب بـه شـبکه و تجهیـزات برقـی 
رخ  غیرمجـاز  اسـتفاده‌های  اثـر  بـر  کـه  اسـت  شـهروندان 

می‌دهـد.«
ایـن مانورهـا به‌صـورت  کـه  کـرد  پایـان خاطرنشـان  وی در 
دوره‌ای و غافلگیرانـه ادامـه خواهـد داشـت و بـا متخلفانـی 
کـه بـا دسـت‌کاری در لـوازم اندازه‌گیـری یا اسـتخراج غیرمجاز 
بـدون  می‌شـوند،  عمومـی  حقـوق  تضییـع  باعـث  رمـز‌ارز 

اغمـاض و از طریـق مراجـع قضایـی برخـورد خواهـد شـد.

تشکیل کمیته پایش سرقت انرژی برق و مبارزه با استخراج غیرقانونی رمز‌ارز با هدف صیانت از پایداری شبکه، در فرمانداری ملکان

کشف ماینر و لوازم اندازه‌گیری دست‌کاری شده در مانور عملیاتی »مهتاب« در ملکان
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دومین مرحله مانور سراسـری »طرح مهتاب« 
اکیپ‌هـای  مشـارکت  بـا  اهـر  شهرسـتان  در 
عملیاتی شـرکت توزیـع نیروی بـرق آذربایجان 
برگـزار شـد و در نتیجـه آن ۲۷ مـورد  شـرقی 
انشـعاب غیرمجـاز، ۶ مـورد دسـتکاری کنتور و 

فیـوز شناسـایی و جمـع‌آوری شـد.
به گزارش روابط عمومی شـرکت توزیع نیروی 
بوترابـی،  سـیدعلی  شـرقی،  آذربایجـان  بـرق 
مجـری طـرح مهتـاب شـرکت، بـا اعلام این خبر 
سراسـری  مانـور  مرحلـه  دومیـن  کـرد:  اظهـار 
طـرح مهتـاب بـا هـدف کاهـش تلفـات انـرژی، 
مقابلـه بـا اسـتفاده غیرمجـاز از شـبکه بـرق و 

محـدوده  در  توزیـع  شـبکه  پایـداری  ارتقـای 
مدیریـت توزیـع بـرق شهرسـتان اهـر بـه اجـرا 

درآمـد.
وی با اشـاره به گستردگی عملیات انجام‌شده 
در ایـن مانـور افـزود: ایـن برنامـه بـا مشـارکت 
از  نفـر   ۳۶ از  متشـکل  عملیاتـی  اکیـپ  چهـار 
نیروهـای متخصـص و فنـی برگـزار شـد و طـی 
آن، با پایش و بازرسی مناطق هدف، ۲۷ مورد 
انشـعاب غیرمجـاز بـرق شناسـایی و قطـع شـد.
بوترابـی ادامـه داد: در جریـان ایـن عملیـات، 
۶ مـورد دسـتکاری کنتـور و فیـوز نیـز کشـف و 
جمع‌آوری شـد. همچنین بیش از ۴۱ متر کابل 

غیرمجـاز کـه به‌صـورت غیرقانونـی در شـبکه 
مـورد اسـتفاده قـرار گرفتـه بـود، شناسـایی و 

جمـع‌آوری شـد.
مجـری طرح مهتـاب شـرکت توزیع نیـروی برق 
آذربایجـان شـرقی بـا اشـاره بـه سـایر اقدامات 
راسـتای  در  گفـت:  مانـور  ایـن  در  انجام‌شـده 
کنتـرل مصـارف و نظـارت بر نحـوه بهره‌بـرداری 
چـاه  حلقـه   ۱۹ کشـاورزی،  بخـش  در  بـرق  از 
کشـاورزی نیز مورد بازرسـی و کنترل قرار گرفت 
تـا از رعایـت ضوابط و اسـتفاده صحیـح از انرژی 

بـرق اطمینـان حاصـل شـود.
بـرق  از  اسـتفاده  منفـی  آثـار  بـر  تأکیـد  بـا  وی 

سـایر  حقـوق  و  شـبکه  پایـداری  بـر  غیرمجـاز 
مشـترکان تصریح کرد: بهره‌برداری غیرقانونی 
از شـبکه بـرق علاوه بـر افزایـش تلفات انـرژی و 
تحمیـل خسـارت بـه بیت‌المـال، موجـب بـروز 
نوسـانات شـبکه و آسـیب به تجهیزات و لوازم 

می‌شـود. قانون‌مـدار  مشـترکان  برقـی 
بوترابی در پایان خاطرنشـان کرد: طرح مهتاب 
اجـرا  اسـتان  سـطح  در  مسـتمر  به‌صـورت 
خواهـد شـد تـا ضمـن مقابلـه بـا انشـعابات 
شـبکه،  پایـداری  ارتقـای  زمینـه  غیرمجـاز، 
از  صیانـت  و  انـرژی  مصـرف  بهینـه  مدیریـت 

شـود. فراهـم  عمومـی  حقـوق 

در راستای صیانت از انرژی و مقابله با برق‌های غیرمجاز انجام شد؛
کشـف ۲۷ انشـعاب غیرمجاز برق در دومین مرحله مانور سراسری »طرح مهتاب« در اهر

داود فکـور، مدیـر دفتـر ایمنـی ایـن شـرکت، در جریـان مانور 
سراسـری طـرح ملـی مهتـاب )مدیریـت هوشـمند تلفـات 
انـرژی بـرق( کـه به میزبانی مدیریت توزیع بـرق ملکان برگزار 
شـد، بـر ضـرورت رعایـت بی‌قیـد و شـرط الزامـات ایمنـی و 

اسـتانداردهای حفاظتـی تأکیـد کـرد.
مدیـر دفتـر ایمنـی شـرکت توزیـع بـرق آذربایجـان شـرقی بـا 
اشـاره بـه اهـداف عملیاتـی ایـن طـرح ملـی اظهـار داشـت: 
موفقیت طرح مهتاب، تنها در گرو دستیابی به شاخص‌های 
فنـی و عملیاتـی نیسـت؛ بلکـه ایـن موفقیـت زمانـی کامـل 
خواهـد بـود که بـا صیانت جدی از سلامت نیروی انسـانی و 

اجـرای دقیـق دسـتورالعمل‌های ایمنـی همـراه باشـد.
از  بـا تبییـن گسـتردگی فعالیت‌هـا در طـرح مهتـاب،  فکـور 
بازدیدهـای میدانـی و نصـب تجهیـزات هوشـمند تـا اصلاح 
شـبکه‌های توزیـع، افزود: پیچیدگی و تنوع اقدامـات در این 
طـرح، نیازمنـد برنامه‌ریـزی دقیـق، شناسـایی هوشـمندانه 

مخاطرات و کنترل مسـتمر ریسـک‌های محیطی و عملیاتی 
است.

ادامـه،  در  اسـتان  بـرق  توزیـع  شـرکت  ایمنـی  دفتـر  مدیـر 
چک‌لیسـت الزامـات اجرایـی را برشـمرد و خاطرنشـان کـرد: 
اسـتفاده کامـل از تجهیـزات حفاظـت فـردی )PPE(، رعایـت 
اصول فنی در کار با شـبکه و نظارت مسـتمر و سـخت‌گیرانه 
بـر عملکـرد گروه‌هـای اجرایـی و پیمانـکاری، از خطـوط قرمـز 

دفتـر ایمنـی در ایـن مانـور و طرح‌هـای مشـابه اسـت.
داود فکور در پایان، آموزش مستمر نیروها و تقویت فرهنگ 
ایمنی را از دیگر ارکان موفقیت طرح مهتاب دانست و گفت: 
بـا ثبـت و تحلیـل دقیـق حـوادث و حتـی شـبه‌حوادث، و بـا 
نگاهی پیشـگیرانه، می‌توانیم ضمن صیانت از سرمایه‌های 
انسـانی شـرکت، زمینه‌سـاز اجـرای اثربخش‌تـر برنامه‌هـای 

کاهـش تلفات انرژی در اسـتان باشـیم.

تقدیـر وزارت نیـرو از روابـط عمومـی شـرکت توزیـع نیـروی برق 
آذربایجـان شـرقی

مدیـرکل روابـط عمومـی و اطلاع‌رسـانی وزارت نیـرو بـا اعطـای 
لـوح تقدیـر، از عملکرد روابط عمومی شـرکت توزیـع نیروی برق 
آذربایجان شـرقی در حوزه »تولید و انتشـار محتوای مکتوب و 

تصویـری« قدردانـی کرد.
بـه گـزارش روابـط عمومی شـرکت توزیع نیروی بـرق آذربایجان 
شـرقی، دفتر روابط عمومی این شـرکت بر اسـاس ارزیابی‌های 
رونـد  از  نیـرو  وزارت  اطلاع‌رسـانی  و  عمومـی  روابـط  کل  اداره 
اطلاع‌رسـانی و پوشـش رسـانه‌ای رویدادهـای مرتبـط با »جنگ 
رمضـان«، در بخـش »تولیـدات مکتـوب و تصویـری« به عنوان 
از بیـن  یکـی از ۱۸ روابـط عمومـی برتـر مجموعـه وزارت نیـرو 
حـدود ۱۹۶ روابـط عمومـی شـرکت‌ هـای تابعـه و زیـر مجموعه 

صنعـت آب و بـرق کشـور )وزارت نیـرو( قـرار گرفـت.
در نامـه دکتـر غلامحسـین اسـفندی مدیرکل روابـط عمومی و 

اطلاع‌رسـانی وزارت نیرو خطاب به مهندس رسـالی مدیرعامل 
شـرکت توزیـع بـرق آذربایجان‌شـرقی، از تلاش‌های دفتـر روابط 
عمومـی ایـن شـرکت در تولید محتـوای حرفه‌ای، اطلاع‌رسـانی 
به‌موقـع و انعـکاس اقدامـات و خدمـات صنعـت بـرق تقدیـر 
شـده اسـت.همچنین در لـوح تقدیـر مدیـر کل روابـط عمومـی 
و امـور بیـن الملـل وزارت نیـرو، از یوسـف رفیعـی مدیـر روابـط 
عمومـی شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجان شـرقی، به‌دلیل 
نقـش مؤثـر در اطلاع‌رسـانی، تولیـد محتـوا و تبییـن خدمـات 
صنعـت بـرق و وزارت نیـرو در شـرایط حسـاس کشـور تجلیـل شـد.

در متـن ایـن لـوح سـپاس بـا تأکیـد بـر نقـش راهبـردی روابـط 
عمومی‌هـا در ارتقای آگاهی عمومی، از تلاش‌های انجام‌شـده 
بـرای انعـکاس دقیق و مسـئولانه اخبار، امیدآفرینـی و تقویت 
ارتبـاط میـان صنعـت آب و بـرق و افـکار عمومی قدردانی شـده 
اسـت.این تقدیر در حالی صورت گرفته اسـت که روابط عمومی 
شـرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شـرقی طی سـال‌های اخیر 

بـا تمرکـز بـر اطلاع‌رسـانی شـفاف و انعـکاس خدمـات صنعـت 
بـرق، نقـش مؤثـری در ارتبـاط با مخاطبـان و افـکار عمومی ایفا 

کرده اسـت.

ایمنی رکن اصلی اجرای طرح ملی »مهتاب« در آذربایجان شرقی

کسب رتبه برتر روابط عمومی های صنعت آب و برق کشور توسط روابط عمومی شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شرقی
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